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1. GRUNDINFORMATIONEN
1.1 BETEILIGUNGEN

Die Stadt Halle (Saale) stellt ihren Einwohnern
umfangreiche kommunale Dienstleistungen zur
Verfligung, die nahezu samtliche Lebensbereiche der
Bevolkerung anbelangen. Auf Grundlage der Rege-
lungen in der Gemeindeordnung des Landes Sachsen-
Anhalt darf sich die Stadt zur Erflllung dieser Aufgaben
Unternehmen in den verschiedensten 6ffentlichen und
privaten Rechtsformen bedienen.
ordnung regelt unter anderem die Bedingungen in

Die Gemeinde-

Zusammenhang mit der Errichtung und Unterhaltung
sowie VerauRerung kommunaler Unternehmen.

Beteiligungen der Stadt Halle (Saale) sind diejenigen
Unternehmen, an denen sie sowohl unmittelbar als
auch mittelbar Anteile besitzt. Eine unmittelbare
Beteiligung besteht fiir die Stadt Halle (Saale) an Unter-
nehmen, bei denen sie als Gesellschafter fungiert.
Mittelbare Beteiligungen sind Unternehmen, bei denen
die unmittelbaren Beteiligungen der Stadt Halle (Saale)
wiederum Gesellschafter sind.

Die Steuerung und Uberwachung der privatrechtlichen
Beteiligungen, an denen die Stadt Halle (Saale) un-
mittelbar beteiligt ist, erfolgt in Vertretung der Stadt
Halle (Saale) in der Gesellschafterversammlung oder in
dem entsprechenden Organ der Beteiligung durch den/
die Oberblrgermeister/in. Ferner kann die Stadt uber
stadtische Vertreter in den Aufsichtsgremien ihren
Einfluss wahrnehmen. Gegentber den mittelbaren
Beteiligungen sind die Beteiligungen mit Gesellschafter-
stellung gehalten, die Interessen der Stadt zu vertreten.

IndenvergangenenJahren wurden stadtische Aufgaben
verstarkt in privatrechtlicher Organisationsform aus der
Kernverwaltung ausgegliedert. Das Hauptaugenmerk
gilt der Erflillung eines offentlichen Zwecks, eine
Beteiligung an Unternehmen vor dem Hintergrund
einer reinen Gewinnorientierung widerspricht diesem
Grundsatz und ist somit nicht gestattet. Eine
wirtschaftliche und effiziente Aufgabenrealisierung ist
jedoch ebenso von Interesse wie positive Beitrage zum
stadtischen Haushalt.

Mit der vorlegenden Kurzform des Beteiligungs-
berichtes wird eine kurzweilige, grafisch aufgewertete
und plakative Darstellung der Aktivitaten der
stadtischen Beteiligungen bezweckt. Losgeldst von dem
strengen formalistischen Korsett der Regelungen nach
§ 118 GO-LSA soll das Interesse der Birgerinnen und
Burger an den stadtischen Beteiligungen mit ihren
umfangreichen Dienstleistungsangeboten auferhalb
der Kernverwaltung geweckt werden.

Mit Stand vom 31.12.2012 befanden sich im Portfolio
der Stadt Halle (Saale) 98 Beteiligungen, wovon
wiederum 55 Unternehmen als berichtspflichtig
definiert wurden. Bedeutsame unmittelbare oder
mittelbare Beteiligungen bestehen im Jahr 2012 an
3 Eigenbetrieben, 5 Stiftungen und 46 Kapital- bzw.
Weiterhin ist die Stadt
Gewahrstragerin einer Anstalt 6ffentlichen Rechts.

Personengesellschaften.

Die Beteiligungen stellen ihre Leistungen in den
Bereichen der Daseinsvorsorge, Infrastruktur, Wirt-
schaftsforderung, Kultur und Soziales zur Verfligung.
Hierzu zahlen insbesondere die Energieversorgung
sowie der Entsorgungsbereich, die Wohnungswirtschaft,
der offentliche Personennahverkehr, ferner soziale
Institutionen, Kultur- und Freizeitangebote.

Neben der Leistungserbringung fir die Blrgerinnen
und Burger stellen die stadtischen Beteiligungen einen
sehr wichtigen Wirtschaftsfaktor dar. Uber Auftrage im
Zusammenhang mit Investitionen, Instandhaltungen
sowie dem Einkauf von Waren resultieren positive
Auswirkungen auf regionale Zulieferer, Baufirmen,
Handwerksbetriebe und Handelsunternehmen. Einen
haben die
Beteiligungen auf den Arbeitsmarkt. Sie bieten ihrem

weiteren entscheidenden Einfluss

Personal attraktive und zukunftssichere Arbeitsplatze.
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2. BETEILIGUNGEN UND KERNVERWALTUNG
1.2 BETEILIGUNGSMANAGEMENT 2.1 BERICHTSPFLICHTIGE BETEILIGUNGEN UND
KERNVERWALTUNG — EIN VERGLEICH IM ,,KONZERN — STADT HALLE"

Die Stadt Halle (Saale) hat nach den Vorgaben der
Gemeindeordnung des Landes Sachsen-Anhalt (GO-LSA)
das Beteiligungsmanagement durch eine fachlich
geeignete Stelle zu gewahrleisten. Diese Aufgabe wurde
auf die ,BMA BeteiligungsManagementAnstalt Halle
(Saale)* (nachfolgend BMA) Ubertragen.

Unter Beteiligungsmanagement ist nicht lediglich
die Verwaltung der stadtischen Beteiligungen zu ver-
stehen. Das Beteiligungscontrolling und strategisches
Beteiligungsmanagement gehdren ebenso zum
Leistungsumfang wie die Bearbeitung von Sonder-
aufgaben zur Verbesserung der Haushaltssituation
der Stadt. Eine Vorstellung von der Vielschichtigkeit
erhalt man bei der Betrachtung der Aufgaben und
Befugnisse der BMA.

Das stadtische Beteiligungsmanagement unterstitzt die
Stadt Halle (Saale) bei der Uberwachung und Steuerung
der stadtischen Beteiligungen. Eine angemessene
Balance zwischen der politischen Gesamtverantwortung
und der Erhaltung der unternehmerischen Zielsetzung
soll dabei geschaffen werden.

Als strategischer Berater bringt sich die BMA in die
Erarbeitung von Zielen, Strategien und Prozess-
optimierungen insbesondere zur Verbesserung der
Wirtschaftskraft bzw. der strategischen Ausrichtung des
,Konzerns Stadt Halle (Saale)” ein. Im Folgenden werden
die wesentlichen Aufgaben, die hierbei verwendeten
Werkzeuge sowie die erstellten Produkte des stadtischen
Beteiligungsmanagements kurz dargestellt.

Die Beteiligungs-Verwaltung umfasst unter anderem die
Flihrung der Gesellschafterakten der Stadt bei der BMA
fir die unmittelbaren Beteiligungen. Die Gesellschafter-
akten fir mittelbare Beteiligungen werden bei dem
Beteiligungsunternehmen, das die direkte Gesell-
schafterstellung hat, gefuihrt. Weiterhin fallen Anzeige-
verfahren gemafld § 123 GO-LSA an die Aufsichtsbehdrde
in diesen Aufgabenbereich. Zur Beteiligungs-Verwaltung
flhrt die BMA ein konventionelles Archiv und bedient

sich eines Informationssystems Uber die stadtischen
Beteiligungen (AMI) sowie eines digitalen Dokumenten-
archivs.

Im Rahmen des Beteiligungs-Controllings wird von der
BMA nach den Vorschriften des § 118 GO-LSA jahrlich ein
Beteiligungsbericht erstellt. Der Beteiligungsbericht
dient der Information der Ratsmitglieder und der
Einwohner. Er ist dem Stadtrat sowie der Kommunal-
aufsicht vorzulegen. Im Weiteren wird quartalsweise ein
Beteiligungs- Report, der Aufschluss Uber die wirtschaft-
lichen und unternehmerischen Perspektiven der
wichtigsten kommunalen Unternehmen gibt, erstellt.
Die stadtischen Vertreter in den Unternehmensgremien
werden auf deren Wunsch durch die BMA unterstiitzt. Im
Zuge dieser strukturierten Mandatsbetreuung erhalt die
BMA eine Ausfertigung der Sitzungsunterlagen als
Grundlage fur eine Analyse. Ein Analyse-Tool wird bei der
Erstellung von Reports zu Wirtschaftsplanen und Jahres-
abschlissen sowie den bereits angefuhrten Quartals-
Reports genutzt.

Das strategische Beteiligungs-Management betrifft die
Beratung des Verwaltungsrates der BMA, insbesondere
der/des Oberblirgermeisterin/s in strategischen, konzep-
tionellen und strukturellen Fragen, die in Zusammen-
hang mit derVerbesserung der wirtschaftlichen Situation
der Stadt stehen. Insofern konzipierte die BMA ins-
besondere einen neuartigen Entschuldungsansatz fiir
die Finanzlage der Stadt. Unterstltzende Beratung
erfolgt ebenfalls bei Personalentscheidungen.

Zu den Sonderaufgaben gehoren unter anderem weitere
Beratungsleistungen, die Bewertung der Beteiligungen
im Rahmen der Einflihrung der Doppik in der Stadt Halle
(Saale) sowie das Projekt-Management im Zusammen-
hang mit dem Erwerb bzw. der VerauRerung stadtischer
Beteiligungen.

Unternehmensinterne Revisionen gehdren nicht zu den
der BMA Ubertragenen Aufgaben, sondern liegen in der
Verantwortung der Beteiligungen.

Mio.€
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Beteiligungen (unkonsolidiert)
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I Einnahmen im

ERLOSE UND EINNAHMEN

Die Gegenuberstellung von Umsatzerldsen der berichts-
pflichtigen Beteiligungen und den Einnahmen des
stadtischen Haushalts zeigt, dass das Umsatz-
volumen der Beteiligungen im Jahr 2012 mehr als
doppelt sohochist wiedie Einnahmen des gesamten
stadtischen Verwaltungshaushalts fir das Jahr
2011. Die Einnahmen des Verwaltungshaushalts
setzen sich aus Steuern, Finanzzuweisungen, den
Einnahmen aus Verwaltung und Betrieb sowie
sonstigen Finanzzuflissen zusammen.

EINNAHMEN IM VERWALTUNGSHAUSHALT

(strukturell)

13%

Sonstige Finanzzuflisse

23%

Steuern

38%

Finanzzuweisungen

26 %

Einnahmen aus Verwaltung und Betrieb

der Stadt Halle (Saale) erfolgt. Die Daten beziehen sich auf den 31.12.2011.

* Bis zum Redaktionsschluss ist kein Beschluss des Stadtrates Giber den Jahresabschluss 2012




10

2. BETEILIGUNGEN UND KERNVERWALTUNG

hallesaale’

ANZAHL DER MITARBEITER/INNEN

Die Beteiligungen und die Stadt Halle (Saale) bieten
einer grofen Zahl von Menschen einen zukunfts-
orientierten und attraktiven Arbeitsplatz. Aufgrund der
fortschreitenden Ausgliederung vieler Aufgaben aus
der Kernverwaltung sind immer mehr Menschen nicht
in der Verwaltung, sondern in einer der vielen stadti-
schen Beteiligungen beschaftigt. Die Anzahl der Mit-
arbeiter/innen in den berichtspflichtigen Beteiligungen
betragt daher ca. das 2,4 fache der Beschaftigten und
Beamten in der Stadtverwaltung.

Von den Mitarbeiter/innen der Beteiligungen ist der
grofte Teil mit rund 34 % in der Sparte Ver- und Entsorgung
und mit rund 30 % in der Sparte Gesundheit, Soziales,
Bildung und Sport beschaftigt.

Anzahl
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Mitarbeiter/innen
berichtspflichtiger
Beteiligungen

2.581*
Beschaftigte
der Stadtverwaltung
und Beamte

34%  Ver-und Entsorgung

MITARBEITER/INNEN DER BETEILIGUNGEN NACH SPARTEN

Beteiligungsmanagement, Wirtschafts-
forderung und Stadtentwicklung

10%  Kultur
2% Unternehmenszusammenschluss,

30% Gesundheit, Soziales, Bildung und Sport

15% \Verkehr

9% Wohnungswirtschaft

der Stadt Halle (Saale) erfolgt. Die Daten beziehen sich auf den 31.12.2011.

* Bis zum Redaktionsschluss ist kein Beschluss des Stadtrates Uiber den Jahresabschluss 2012

w
2
=
200
167
. Investitionen der berichtspflichtigen
150 I Beteiligungen
100 f—

50 F— 42*

Investitionen aus dem
Vermégenshaushalt

—

INVESTITIONEN

Investitionen werden sowohl von der Stadt Halle (Saale)
als auch von den Beteiligungen durchgefuhrt. Die
Investitionen der Beteiligungen betreffen insbesondere
Sachanlagen wie Grundsticke, Gebaude, Technische
Anlagen und Maschinen, aber auch immaterielle
Vermdgensgegenstande sowie Finanzanlagen. Seitens
der Stadt Halle (Saale) erfolgen die Investitionen
beispielsweise in Baumalknahmen, Grundsticken und
Sachanlagen.

Die Stadt erzielte im Jahr 2011 im Vermogenshaushalt
Einnahmen aus Zuweisungen und Zuschissen flr
Investitionen und Investitionsforderungsmalnahmen
unter anderem vom Land Sachsen-Anhalt und vom
Bund. Demgegenlber vergibt die Stadt aus dem
Vermogenshaushalt Zuweisungen und Zuschlsse flr
Investitionen auch an ihre stadtischen Beteiligungen flr
deren Investitionen. Die Entwicklung der stadtischen
Investitionszuschlsse im Jahr 2012 an die Beteiligungen
wird im Abschnitt 2.2 ,Finanzbeziehungen® unter der
Rubrik ,Investitionszuschiisse und Kapitalzufihrungen®
dargestellt.

AUSGABEN IM VERMOGENSHAUSHALT

10% Vemogenserwerb
45% Baumalnahmen
45%  Zuweisungen

und Zuschisse fur Investitionen

* Bis zum Redaktionsschluss ist kein Beschluss des Stadtrates tiber den Jahresabschluss 2012

der Stadt Halle (Saale) erfolgt. Die Daten beziehen sich auf den 31.12.2011.
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2.2 FINANZBEZIEHUNGEN

EINLEITUNG

Eine wichtige Steuerungsfunktion kommt den Finanz-
beziehungen zu.

Die Stadt Halle (Saale) ist finanziell mit ihren
Beteiligungen verbunden. Die kommunale Finanzkraft
wird Uber erzielte Gewinne der Beteiligungen, die in
Form von Ausschittungen und Gewinnabfihrungen
an den Gesellschafter Stadt Halle (Saale) flieRen,
gestarkt.

Gleichzeitig erfolgt Uber angemessen dimensionierte
Transferaufwendungen (vor Einfiihrung der Doppik
Zuschiisse im Sinne der Kameralistik) eine effiziente
und gerechte Verteilung von Kapital an die
Beteiligungen, um deren Geschaftstatigkeit zu finan-
zieren.

Im Folgenden wird die Entwicklung von Kernpunkten
der Finanzbeziehungen der vergangenen Jahre grafisch
dargestellt.

BURGSCHAFTEN, DARLEHEN UND SONSTIGE ZAHLUNGEN (ZUKUNFTSFONDS)

Die Stadt Halle (Saale) Ubernimmt zum einen Biirg-
schaften fur stadtische Beteiligungen, andererseits
werden aber auch direkt Darlehen gewahrt.

Der Stand von Biirgschaften und Darlehen unterliegt in
den vergangenen Jahren insgesamt einem stetigen
Rlckgang, und zwar fiir den Zeitraum von 2008 zu 2012
insgesamt rund 28,6 Mio. €. Lediglich noch zwei
Darlehen sind zum Bilanzstichtag mit insgesamt
1,2 Mio. € valutiert.

Sonstigen Zahlungen im Jahr 2012 von insgesamt
12,0 Mio. € aus dem Zukunftsfonds wurden an die
Zoologischer Garten Halle GmbH (Zoo) gezahlt.
Verwendet wurden die Finanzmittel zum einen flr die
vorzeitige Ablosung von Darlehen (11,3 Mio. €) zur
Entschuldung der Gesellschaft. Die Burgschafts-
verpflichtung der Stadt entfiel analog.

Des Weiteren wurden dem Zoo fur MalBnahmen zur
energetischen Ertiichtigung 0,7 Mio. € bereitgestellt.

Fir das Jahr 2012 konnte der stadtische Haushalt
vereinbarungsgemall Transferaufwendungen von
589 TEUR (Folgejahre: 787 TEUR) einsparen.

BURGSCHAFTEN, DARLEHEN UND SONSTIGE ZAHLUNGEN (ZUKUNFTSFONDS)

Tsd. €
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sonstige Zahlungen (Zukunftsfonds)
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INVESTITIONSZUSCHUSSE UND KAPITALZUFUHRUNG

Im Jahr 2012 wurden Investitionszuschiisse mit
1,7 Mio. € auf sehr niedrigem Niveau geleistet. Diese
entfallen im Wesentlichen auf die Hallesche Verkehrs-
AG fir den Kauf von StraRenbahnen (0,8 Mio. €), die
Theater, Oper und Orchester GmbH Halle fiir das neue
Metallatelier und die Ostfassade der Oper (0,2 Mio. €)
und die Zoologischer Garten Halle GmbH fir die
Erstellung der Kdnguru-Emu-Anlage (0,3 Mio. €).

DieimJahr 2010 dargestellte Kapitalzufiihrung in Hohe
von 2,0 Mio. € betrifft ausschlieBlich das Darlehen der
Stadt Halle (Saale) an die MMZ Mitteldeutsche Multi-
mediazentrum Halle (Saale) GmbH, welches in einen
Eigenkapitalzuschuss umgewandelt worden ist.

INVESTITIONSZUSCHUSSE UND KAPITALZUFUHRUNG

Tsd. €
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TRANSFERAUFWENDUNGEN (VOR DOPPIK-EINFUHRUNG ZUM 01.01.2012: ERTRAGSZUSCHUSSE)

80,2 Mio. € an Transferaufwendungen leistete die Stadt
Halle (Saale) insbesondere in den Bereichen Verkehr,
Kultur sowie Gesundheit, Soziales, Bildung und Sport.

Die jahrliche Belastung des stddtischen Haushaltes
konnte gegeniber dem Beginn des Betrachtungszeit-
raums? seit 2005 um 9,1 Mio. € im Jahr 2012 gesenkt
werden.

Der Aufwuchs im Jahr 2012 gegentber dem Vorjahr
von 1,3 Mio. € im Saldo ist im Wesentlichen auf einen
um 3,8 Mio. € erhdhten Zuschuss fur den Eigenbetrieb
Kindertagesstatten zurlckzufihren.

Zu den groften Empfangern von Transferaufwendungen
gehorte in der Vergangenheit die Hallesche Verkehrs-
AG? (HAVAG) im Bereich des oOffentlichen Personen-
nahverkehrs. Der Eigenbetrieb Kindertagesstatten, der
dem Bereich Gesundheit, Soziales, Bildung und Sport
zuzuordnen ist, mit 27,1 Mio. € und der Kulturbereich,
die Theater, Oper und Orchester GmbH Halle mit
32,6 Mio. £, sind die mit groRem Abstand bedeutsamsten
Zuwendungsempfanger.

Tsd. €
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TRANSFERAUFWENDUNGEN
(VOR DOPPIK-EINFUHRUNG ZUM 01.01.2012: ERTRAGSZUSCHUSSE)
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—m— Transferaufwendungen

YUm eine verbesserte Darstellung zu erreichen, wurde beim Eigenbetrieb Kindertagesstatten (Ausgliederung zum 01.01.2006) der Zuschuss 2006 und bei der Stiftung
Héandel-Haus (Ausgliederung zum 01.01.2008) der Zuschuss 2008 fiir die Vorjahre angesetzt. Fiir die Theater, Oper und Orchester GmbH Halle (ab 01.01.2009) sind in
den Vorjahren die Zuschiisse 2005 bis 2008 des Eigenbetrieb Kulturinsel (ehemals nt), des Eigenbetrieb Thalia Theater / Kinder- und Jugendtheater und des Verbundes

Oper/Staatskapelle (inklusive Landesmittel) sowie Theaterwerkstatten angesetzt.

2 Zur Netto-Belastung der Stadt vgl. ,OPNV - Ertragszuschisse der HAVAG”
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OPNV — ERTRAGSZUSCHUSSE DER HAVAG

Ander Finanzierungder Hallesche Verkehrs-AG (HAVAG)
als Aufgabentrager fur den Offentlichen Personen-
nahverkehr (OPNV) in der Stadt sind mehrere Institutionen
beteiligt. Hierzu gehdren im Wesentlichen die Stadt
Halle (Saale), das Land Sachsen-Anhalt und die Stadt-
werke Halle GmbH.

Der jahrliche Finanzierungsbedarf der HAVAG konnte in
den zurlckliegenden Jahren kontinuierlich vermindert
werden, im Zeitraum von 2008 bis 2012 um rund
3,0 Mio. €.

Im Zuge dieser Entwicklung sank auch die jahrliche
Netto-Belastung flir den Haushalt der Stadt Halle
(Saale) stetig. Im Vergleich von 2012 zu 2008
verringerte sich die Netto-Belastung um 15,4 Mio. €
und sank im Jahr 2010 erstmals ,auf Null“ In den
folgenden Jahren wird, bedingt durch die Einsenkung
der Ergebnisbeitrage aus der Energiesparte der Stadt-
werke Halle GmbH als Folge der ,Energiewende®, wieder
mit einem stadtischen Zuschuss zu rechnen sein.
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NICHT AUSGESCHUTTETE GEWINNE

Die Gewinne der unmittelbaren Beteiligungen werden
nichtimmer ausgeschittet und dem stadtischen Haus-
halt zugeflhrt. Die Stadtwerke verwenden die Gewinne
zur Finanzierung des offentlichen Nahverkehrs. Bei
anderen Beteiligungen soll entweder die Finanzkraft
der Beteiligung (in untergeordnetem Umfang) gestarkt
werden oder es bestehen gesetzliche bzw. satzungs-
gemalle Ausschittungssperren.

Im Jahr 2012 konnten die Gesellschafterbeschlisse
zur Ergebnisverwendung des Jahres 2011 der
beiden kommunalen Wohnungsgesellschaften GWG
Gesellschaft fir Wohn- und Gewerbeimmobilien Halle-
Neustadt mbH (3,3 Mio. €) und Hallesche Wohnungs-
gesellschaft mbH (6,0 Mio. €) nicht mehr gefasst
werden. Die Ausschittung wird im Jahr 2013 nach-
geholt.

Die nicht ausgeschitteten Gewinne in Hohe 19,2 Mio. €
zum 31.12.2012 verteilen sich auf die in der nach-
folgend dargestellten Grafik aufgefiihrten Gesell-
schaften:

NICHT AUSGESCHUTTETE
GEWINNE
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2. BETEILIGUNGEN UND KERNVERWALTUNG

halle Y

GEWINNABFUHRUNGEN O. A.

Die Gewinnabfiuhrungen resultieren in den Jahren
2008-2012 hauptsachlich aus den Konsolidierungs-
beitragen der beiden kommunalen Wohnungs-
unternehmen.

Zusatzlich im Jahr 2010 flihrte die Stadtwerke Halle
GmbH einmalig einen Betrag von 73,0 Mio. € aus
der gesellschaftsrechtlichen Neustrukturierung des
Beteiligungsportfolios anlasslich des Abschlusses
einer neuen strategischen Partnerschaft ab.

Im Jahr 2012 erfolgten keine nennenswerten
Gewinnabfihrungen o. a. der Beteiligungen.

Die Ausschittungen der beiden kommunalen
Wohnungsunternehmen in Hohe von insgesamt
9,3 Mio. € werden - wie zuvor erlautert - im Jahr 2013
nachgeholt.

GEWINNABFUHRUNGEN O. A.
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KONZESSIONSABGABEN

Die EVH GmbH hat mit der Stadt Halle (Saale)
Konzessionsvertrage geschlossen. Fur das Wegerecht
im Zusammenhang mit der Lieferung von elektrischer
Energie und Gas ist die Gesellschaft verpflichtet, so
genannte Konzessionsabgaben zu zahlen. Ein
Gestattungsvertrag fur Fernwarme ist seit dem Jahr
2010 wirksam.

Die Konzessionsabgaben werden seit dem
01. Januar 2007 durch einen Pachtvertrag Uber die
Energieversorgungsnetze an die Energieversorgung
Halle Netz GmbH weiterberechnet. Im Jahr 2012
betrugen die Konzessionsabgaben voraussichtlich
insgesamt 8,3 Mio. € was in der Vorlage des
stadtischen Jahresabschlusses 2012 an den Stadtrat
noch verifiziert wird.
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2. BETEILIGUNGEN UND KERNVERWALTUNG

3. WERTSCHOPFUNG IN DER REGION

halle Y

BEITRAGE ZUR HAUSHALTSKONSOLIDIERUNG

Die Beteiligungen leisten einen entscheidenden Beitrag
zur Konsolidierung des stadtischen Haushalts. Zu den
wichtigsten MaRnahmen zahlen Ausschittungen
der Gesellschaften, VerauBerungen im Rahmen der
Optimierung des Beteiligungsportfolios und die
Reduzierung von Transferaufwendungen aus dem
Haushalt.

Der Jahresbeitrag 2012 in Hohe von 22,9 Mio. € wurde
wesentlich von der erneuten Finanzierung des OPNV
(19,1 Mio. €) aus eigener Ertragskraft der Stadtwerke
Halle GmbH gepragt. Die Ausschittungen der
kommunalen Wohnungswirtschaft von 9,3 Mio. €
werden im Jahr 2013 nachgeholt.

325,8 Mio. € betragt der kumulierte Gesamtbeitrag im
Zeitraum von 2006 bis 2012.

BEITRAGE ZUR HAUSHALTSKONSOLIDIERUNG

Kumulierter Beitrag zur Haushaltskonsolidierung
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B Jahresbeitrag zur Haushaltskonsolidierung

U Die bei der strategischen Neuausrichtung des Stadtwerke-Konzerns im Jahr 2009 erzielten Ertrage aus der strategischen Neuausrichtung des Beteiligungsportfolios

sind im Jahr 2010 ausgeschuttet worden.

3. WERTSCHOPFUNG IN DER REGION

Der ,Konzern Stadt Halle an der Saale“ ist in den
vergangenen Jahren aus dem Miteinander von Kern-
verwaltung und stadtischen Beteiligungen gewachsen.
Das Handeln richtet sich an dem Wohl der Biirgerinnen
und Biirger sowie der weiteren Gestaltungeiner lebens-
werten Stadt und der lokalen Wirtschaft aus.

Beteiligungen sind als wichtige Einnahmequelle der
offentlichen Hand von hoher Bedeutung. Die Aus-
schittungen und Konzessionsabgaben der Beteiligungen
dienen der Starkung des stadtischen Haushalts.

Regionale Zulieferer, Baufirmen, Handwerksbetriebe,
Dienstleister und Handelsunternehmen profitieren von
Auftragen der stadtischen Beteiligungen. Somit erfolgt
eine Foérderung der regionalen Wirtschaft durch die
Beteiligungen Uber das Investitions- und Instand-
haltungsvolumen sowie die Beschaffung von Produkten
und die Inanspruchnahme verschiedener Dienst-
leistungen.

Ein umfassendes Dienstleistungsangebot wird den
Blrgern und Birgerinnen der Stadt Halle (Saale) und
Umlandgemeinden von den stadtischen Beteiligungen,
z. B. durch die Versorgungs- und Verkehrsbetriebe,
Wohnungswirtschaft sowie Kultur angeboten. Investiver
Nachholbedarf im kommunalen Infrastrukturbereich
wird in verschiedenen Bereichen durch die stadtischen
Beteiligungen erbracht. Diese Investitionen tragen zu
einer verbesserten Infrastruktur bei.

Als bedeutende regionale Arbeitgeber bieten die
Beteiligungen einer Vielzahl von Menschen einen
attraktiven Arbeitsplatz und leisten einen wichtigen
Beitrag zur Beschaftigungssicherung.

Die stadtischen Beteiligungen Ubernehmen gesell-
schaftliche Verantwortung und sorgen in ihrer Viel-
faltigkeit fur die Erfiillung grundlegender Bediirfnisse
nach Wohnraum, Kinderbetreuung, Ver- und Entsorgung,
Teilhabe am kulturellen Leben sowie nach Mobilitat.
Weiterhin erstreckt sich das umfangreiche Leistungs-
spektrum auf das Angebot weiterer Moglichkeiten zur
Freizeitgestaltung, das mit der Inbetriebnahme des
FuRballstadions im Jahr 2011 einen bedeutenden
Quantensprung erlebte. Der Bau einer neuen Ballsport-
halle ist auf den Weg gebracht worden. Damit sind die
stadtischen Beteiligungen ein wichtiger wirtschaftlicher
Erfolgsfaktor und leisten gleichzeitig einen wesent-
lichen Beitrag zur Stabilisierung des Haushaltes der
Stadt Halle (Saale).
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4. EINZELBERICHTERSTATTUNG

halle

*

4. EINZELBERICHTERSTATTUNG

4.1 UNTERNEHMENSZUSAMMENSCHLUSS

Stadtwerke Halle GmbH
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4.1 UNTERNEHMENSZUSAMMENSCHLUSS

hallesaale’

STADTWERKE HALLE GMBH*

Die Gesellschaft ist geschaftsleitende Holding gegeniiber
Beteiligungsgesellschaften. Das Geschaft der Stadtwerke
Halle GmbH ist auf die strategische Steuerung, Beratung
und Koordination der Tochter- und Beteiligungsunter-
nehmen aus den Bereichen der Ver- und Entsorgung, der
Informationstechnologie, der Logistik sowie aus dem
Bereich Verkehr gerichtet. Das Beteiligungsportfolio der
Stadtwerke gliedert sich in die Geschaftsfelder Energie,
Wasser und Entsorgung, Mobilitat und kommunale
Services.

Das Beteiligungsportfolio blieb im Geschaftsjahr 2012
unverandert.

Umsatzerldse wurden in Hohe von 3,3 Mio. € (Vj: 2,2 Mio. €)
erzielt und resultieren insbesondere aus Dienstleistungen
flr Tochtergesellschaften. Der Anstieg gegeniiber dem
Vorjahr ist insbesondere darauf zurlickzufiihren, dass seit
2012 das gesamte Personalmanagement fir die Tochter-
gesellschaften erbracht wird.

Die Ertrage aus Gewinnabfuhrungen beliefen sich auf
34,8 Mio. € und entfallen auf EVH (24,4 Mio. €), HWS
(9,0 Mio. €), ITC (1,1 Mio. €) und Andere (0,3 Mio. €).
Aufwendungen aus Verlustibernahmen entstanden fir
den Hafen (1,0 Mio. €), die SHS (0,3 Mio. €) und die HAVAG
(0,1 Mio. €). Die Abschreibungen auf Finanzanlagen
(23,4 Mio. €) betreffen mit 19,7 Mio. € den als verdeckte
Einlage in die HAVAG geleisteten Betriebskostenzuschuss
und mit 3,7 Mio. € die KWT.

Die Stadtwerke Halle GmbH schliel3t das Geschaftsjahr
2012 mit einem Jahrestberschuss von 0,2 Mio. €
(Vj: 7,5 Mio. €) ab.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 3.257 2.185 ()}

Investitionen (in TEUR) 22.377 21.283 62.245

Anzahl der Mitarbeiter 75 54 23

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung
des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

SITZ

BornknechtstraRe 5
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadt Halle (Saale)
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
30.000.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG

Lux, Matthias
(Vorsitzender)

Girard, Francois
(bis 30.11.2012)
Prof. Dr.-Ing.
Krause, Matthias

Walther, René
(Arbeitsdirektor)

AUFSICHTSRAT

Szabados, Dagmar
(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Dr. Wiegand, Bernd
(Vorsitzender)
(seit 06.12.2012)

Stadtwerke
Halle GmbH

Philipp, Lothar
(stellv. Vorsitzender)

Berend, Stephanie
Bocker, Udo
Bo6nisch, Bernhard
Gartner, Steffen

Hilbig, Stefan
(seit 28.09.2012)

Kley, Gerry
Kocian, Burkhard

Koppitz, Erhard
(bis 28.09.2012)

Krause, Johannes
Lange, Hendrik

Liedtke, Monika
(seit 28.09.2012)

Mahlert, Eckard
(bis 28.09.2012)

Mdiller, Raik
Nagel, Elisabeth

Otto, Renate
(seit 28.09.2012)

Richter, Ulrich
(bis 28.09.2012)

Weihrich, Dietmar
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4. EINZELBERICHTERSTATTUNG halle

4. EINZELBERICHTERSTATTUNG

4.2

VER- UND ENTSORGUNG

Abfallwirtschaft GmbH Halle-Lochau

A/V/E GmbH

Cives Dienste GmbH

Energieversorgung Halle Netz GmbH
Energie-, Wasser-, Abwassergesellschaft Geiseltal mbH
EVH GmbH

Fernwasser Sachsen-Anhalt GmbH
Fernwasserversorgung Elbaue-Ostharz GmbH
Hafen Halle GmbH

Hallesche Wasser und Stadtwirtschaft GmbH
Heizkraftwerk Halle-Trotha GmbH

IT-Consult Halle GmbH

Meterl GmbH & Co. KG

Meterl Verwaltung GmbH

M-Exchange AG

Netzgesellschaft Industriegebiet A 14 mbH
RAB Halle GmbH

Stadtbeleuchtung Halle Service GmbH
TELONON Abwasserbehandlung GmbH
WER-Wertstofferfassung und Recycling Halle GmbH
W+H Wasser- und Haustechnik GmbH
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4.2 VER- UND ENTSORGUNG

hallesaale’

Abfallwirtschaft GmbH
Halle-Lochau

SITZ

BornknechtstraRe 5
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadtwerke Halle GmbH
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
30.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Arndt, Michael

AUFSICHTSRAT

Die Gesellschaft hat keinen eige-
nen Aufsichtsrat. Die Funktionen
eines Aufsichtsrates werden jedoch
durch den Aufsichtsrat der Stadt-
werke Halle GmbH wahrgenom-
men. Dem gehorten im Berichts-
jahran:

Szabados, Dagmar

(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Dr. Wiegand, Bernd
(Vorsitzender)
(seit 06.12.2012)

Philipp, Lothar
(stellv. Vorsitzender)

Berend, Stephanie
Bocker, Udo
Bonisch, Bernhard
Gartner, Steffen

Hilbig, Stefan
(seit 28.09.2012)

Kley, Gerry
Kocian, Burkhard

Koppitz, Erhard
(bis 28.09.2012)

Krause, Johannes
Lange, Hendrik

Liedtke, Monika
(seit 28.09.2012)

Mahlert, Eckard
(bis 28.09.2012)

Miller, Raik
Nagel, Elisabeth

Otto, Renate
(seit 28.09.2012)

Richter, Ulrich
(bis 28.09.2012)

Weihrich, Dietmar

ABFALLWIRTSCHAFT GMBH
HALLE-LOCHAU*

Die Tatigkeit der Gesellschaft betraf urspriinglich den
Betrieb einer oberirdischen Deponie in dem Braunkohle-
tagebaurestloch Lochau/DollInitz. Der Unternehmens-
gegenstand war die komplette Entsorgung von Haus- und
Gewerbeabfallen auf der oberirdischen Deponie sowie
samtliche damit im Zusammenhang stehende Tatigkeiten.

Die Stilllegungsphase der Deponie Halle-Lochau begann
mit Beendigung der Ablagerungsphase am 01. Juni 2005.
Nach endgultiger Stilllegung soll im Jahr 2022 die
Nachsorgephase mit umfangreichem Umweltmonitoring
zur Erfolgskontrolle der MaRnahmen beginnen. Erst wenn
durch die Monitoringergebnisse nachgewiesen wird, dass
kein Risiko fur die Schutzguiter mehr besteht, erfolgt durch
die zustandigen Behorden auf Antrag der AWH die
Entlassung aus der Nachsorge.

Im Rahmen der Stilllegungsmalinahme der geotechnischen
Sicherung des Deponiekdrpers werden geeignete Abfalle
zur Verwertung in unterschiedlichen Bereichen des
Deponiekorpers eingebaut mit dem Ziel, das Durch-
stromungsverhalten im Deponiekdrper hydraulisch zu
optimieren und somit eine langzeitlich wirksame und
nachhaltige Reduzierung des Stoffaustrages aus dem
Deponiekorper zu gewahrleisten. Im Geschaftsjahr 2012
wurden im Rahmen dieser MalBnahme 691.560 Mg
Abfall als Deponiebaustoff eingebaut. Insgesamt wurden
2012 880.952 Mg mineralische Verwertungsabfalle
angenommen.

In 2012 wurden 1.912 TEUR (Vj: 2.831 TEUR) der Rick-
stellung zur Stilllegung, Rekultivierung und Nachsorge in
Anspruch genommen und verringerte sich damit von
62.200 TEUR in 2011 auf 60.288 TEUR.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 6.220 7.226 7.158

Investitionen (in TEUR) 0 0 0

Anzahl der Mitarbeiter 52 60 63

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung

des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

A/V/E GMBH

Die A/V/E GmbH ist ein fuhrender Full-Service-Anbieter
fur Geschaftsprozesse rund um die Abrechnung von
Leistungen und der Betreuung von Kunden in der Energie-
wirtschaft. Die im Juli 1993 gegriindete Gesellschaft
konnte sich den steigenden Herausforderungen im
liberalisierten Energiemarkt stets flexibel anpassen und
stellt heute sowohl Standard- als auch Individuallésungen
zur Verfligung, um den Kunden eine bestmogliche Service-
qualitat bieten zu kénnen.

A/V/E erzielte im Geschéftsjahr 2012 einen Umsatz von
22,2 Mio. € (Geschaftsjahr 2011: 22,4 Mio. €). ,Die Energie-
versorger erkennen, dass neben dem Strom- und Gaspreis
sowie der Vertragsgestaltung auch der Kundenservice ein
wichtiger Wettbewerbsfaktor um jeden Energiekunden
ist”, so Geschaftsfiuhrerin Andrea Arnold.

Das wachsende Servicebewusstsein der Energiebranche
fihrte bei A/V/E zu Neueinstellungen und zur
gesteigerten Konzentration auf die Foérderung des Nach-
wuchses. Zum 31. Dezember 2012 beschaftigte A/V/E
309 Mitarbeiterinnen (2011: 303 Mitarbeiterinnen) und
14 Auszubildende (2011: 13 Auszubildende).

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 22.239 22.363 19.900

Investitionen (in TEUR) 398 393 344

Anzahl der Mitarbeiter 312 282 249

SITZ
Magdeburger StraBe 51
06112 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

envia Mitteldeutsche
Energie AG
(25,9 %)

MITGAS Mitteldeutsche
Gasversorgung GmbH
(25,1 %)

rhenag Rheinische Energie
Aktiengesellschaft
(25,1 %)

Stadtwerke Halle GmbH
(23,9 %)

STAMMKAPITAL
550.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Arnold, Andrea
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4.2 VER- UND ENTSORGUNG

hallesaale’

Cives

Dienste GmbH

SITZ

AuRere Hordorfer StraRe 12
06114 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Hallesche Wasser und
Stadtwirtschaft GmbH
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
25.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Arndt, Michael

30

AUFSICHTSRAT

Die Gesellschaft hat keinen eige-
nen Aufsichtsrat. Die Funktionen
eines Aufsichtsrates werden je-
doch durch den Aufsichtsrat der
Hallesche Wasser und Stadtwirt-
schaft GmbH wahrgenommen.
Dem gehorten im Berichtsjahr an:

Misch, Werner
(Vorsitzender)

Philipp, Lothar
(stellv. Vorsitzender)
(bis 30.06.2012)

Nebelung, Barbara
(seit 27.09.2012
stellv. Vorsitzende)

Allner, Jirgen
Bocker, Udo
Dr. Kéck, Uwe-Volkmar

Hilbig, Stefan
(seit 21.09.2012)

Hildebrandt, Roland
Krause, Johannes
Neumann, Wolfram
Raab, Katja

Sieber, Olaf
Weiland, Mathias

CIVES DIENSTE GMBH

Als 100 %-ige Tochtergesellschaft der Hallesche Wasser
und Stadtwirtschaft GmbH erbringt die Cives Dienste
GmbH als Subunternehmer im Rahmen eines Vertrages
Dienstleistungen im Bereich der Unterhaltsreinigung in
Gebduden der Stadt Halle (Saale) und im Bereich der
Entsorgungsdienste.

Im Geschaftsjahr 2012 galt es fur die Cives Dienste GmbH,
das Kerngeschaft der Gebaudereinigung zu stabilisieren
und die im Jahr 2010 aufgenommene Entsorgungstatigkeit
fir Leichtverpackungen dauerhaft auszubauen. Beide
Dienstleistungen werden gegentiber der Muttergesellschaft
Hallesche Wasser und Stadtwirtschaft GmbH erbracht
und zielen dabei auf ein hohes Qualitatsmerkmal.

Durch eine Entwicklung der Dienstleistungen kdnnen
sowohl die Gebdudereinigung als auch die Transport-
leistungen gegenlber dem Vorjahr leicht erweitert
werden. Deshalb stiegen die Umsatzerlose von 627 TEUR
im Vorjahr fiir das Jahr 2012 auf 639 TEUR.

Ein Vergleich der sonstigen betrieblichen Aufwendungen
zeigt insgesamt keine wesentliche Entwicklung. Dem Wert
des Vorjahres von 46 TEUR standen fir dieses Jahr 49 TEUR
gegenliber. Dabei kann die Gesellschaft gegensatzliche
Gestaltungsrichtungen gut kompensieren. Dem Ausbau
der Aufwendungen fir die im Konzern zentralisierten
administrativen Tatigkeiten stehen Reduzierungen bei
Abgaben und bei der Aus- und Weiterbildung gegenuber.

Der an die Gesellschafterin abzuflihrende Jahresiber-
schuss stieg von 3 TEUR in 2011 auf 11 TEUR in 2012.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 639 627 731

Investitionen (in TEUR) 0 0 1

Anzahl der Mitarbeiter 31 37 43

ENERGIEVERSORGUNG HALLE
NETZ GMBH

In Umsetzung der gesetzlichen Vorgaben zum sogenannten
rechtlichen Unbundling (Entflechtung des Verteilnetzes
von den anderen Wertschopfungsstufen eines vertikal
integrierten Versorgungsunternehmens) wurde am
08. Januar 2007 der Pachtvertrag zwischen der EVH
GmbH und der Energieversorgung Halle Netz GmbH
(EVH Netz) mit Wirkung zum 01. Januar 2007
abgeschlossen. Demnach verpachtet und Uberlasst die
EVH GmbH als Eigentimerin der Gesellschaft die Energie-
versorgungsnetze (Elektrizitadts- und Gasverteilungsnetze,
Transformatoren, Messeinrichtungen, Schaltanlagen,
Gasdruckregel- und -messeinrichtungen, Informations-
und Leittechnik sowie Grundstiicke). Mit der 1. Anderung
zum o. g. Pachtvertrag Uberlasst die EVH GmbH der
EVH Netz mit Wirkung zum 01. Januar 2010 auch das
Fernwarmeversorgungsnetz.

Die Gesellschaft ist als Strom-, Gas- und Fernwarmenetz-
betreiber vorrangig fur den Betrieb und den Ausbau des
Verteilnetzes verantwortlich. Das Unternehmen erwirt-
schaftete im abgelaufenen Geschaftsjahr einen Umsatzin
Hohe von 101.946 TEUR, der sich Uberwiegend aus der
Vereinnahmung der Netznutzungserlose zusammen-
setzte. Fur Material und bezogene Leistungen fielen
Aufwendungen in Hohe von 79.470 TEUR an. Im Vergleich
zum Vorjahr wurden 5.311 TEUR mehr ausgegeben.

Die Gesellschaft fihrt den Jahrestuberschuss in Hohe von
343 TEUR an die EVH GmbH aufgrund eines Gewinn-
abflihrungsvertrages ab.

Das Unternehmen tatigte Investitionen in Hohe von

446 TEUR, welche hauptsachlich fir die Beschaffung
spezieller Hard- und Software ausgegeben wurden.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 101.946 100.940 135.232

Investitionen (in TEUR) 446 848 758

Anzahl der Mitarbeiter 65 63 57

RET
R

=

ANE TZ HALLE

SITZ

Zum Heizkraftwerk 12
06112 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

EVH GmbH
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
25.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Gopfert, Heike
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4.2 VER- UND ENTSORGUNG

hallesaale’

SITZ

Grubenweg 3
06242 Braunsbedra

GESELLSCHAFTER

Stadt Miicheln
(39,0 %)

Stadt Braunsbedra
(21,0 %)

Stadtwerke Halle GmbH
(20,0 %)

Peter Binder
(10,0 %)

Stadt Bad Lauchstadt
(10,0 %)

STAMMKAPITAL
260.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Binder, Peter

ENERGIE-, WASSER-, ABWASSER-
GESELLSCHAFT GEISELTAL MBH

Gegenstand des Unternehmens ist die Versorgung von
Gebietskorperschaften und privatrechtlichen Partnern
mit Wasser, Fernwarme, Elektroenergie und Gas sowie die
Entsorgung von Abwasser einschlieflich aller in diesem
Zusammenhang stehenden Leistungen, die Versorgung
Dritter mit Energietragern in fester und flussiger Form
einschliellich Gasen, die Geschaftsbesorgung im Bereich
von Geblhren, Beitrdgen, Steuern und Dienstleistungen
flr Dritte, die im Zusammenhang mit der Versorgung von
Energie und Wasser sowie der Entsorgung von Abwasser
stehen, die Annahme, Aufbereitung, Verwertung und
Vermittlung von regenerativen Brennstoffen und anderen
Reststoffen und die Betreibung nachhaltiger Energie- und
Stoffwirtschaft.

Die Geschaftsfelder der EWAG blieben im Jahr 2012
unverandert. Die Gesellschaft hat im Geschaftsjahr 2012
einen Jahreslberschuss in Hohe von 439 TEUR
(Vj: 214 TEUR) erwirtschaftet. Hierbei haben sich die
Umsatzerlose um 331 TEUR erhoht. Die Materialaufwen-
dungen haben sich im Vergleich zum Vorjahr um 89 TEUR
verringert. Die Bruttomarge als Uberschuss der Betriebs-
leistung (Umsatzerlose, aktivierte Eigenleistungen und
sonstige betriebliche Ertrdge) Uber die Material-
aufwendungen hat sich von 3.778 TEUR um 375 TEUR
auf 4.153 TEUR erhoht.

Im Rahmen von geplanten Ersatzinvestitionen wurden
vier Fernwarme-Hausanschlussstationen unserer Kunden
Geiseltaler Wohnungsgesellschaft mbH und Wohnungs-
genossenschaft Kohle Geiseltal e. G. mit modernen
und energieeffizienten Bauteilen umgerustet. Diese
Umristung wird bis in 2013 kontinuierlich fortgesetzt.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 5.103 4.772 3.370

Investitionen (in TEUR) 201 1.060 624

Anzahl der Mitarbeiter 56 57 58

EVH GMBH

Die EVH GmbH beliefert Privat- und Gewerbekunden
sowie GrofRkunden mit Elektrizitat, Warme und Erdgas.
Mit Abschluss der Konzessionsvertrage Strom und Gas
zwischen der Stadt Halle (Saale) und der EVH GmbH
verpflichtet sich die Gesellschaft zur Schaffung der
technischen Voraussetzungen und Durchfihrung der
Lieferung elektrischer Energie an jeden Verbraucher sowie
Anschluss der Stadtgebiete an das Leitungsnetz und die
Versorgung mit Gas. Darlber hinaus wurde im Jahr 2010
ein Gestattungsvertrag Uber die Fernwarmeversorgung
mit der Stadt Halle (Saale) abgeschlossen. Die zu
zahlenden Konzessionsabgaben und Nutzungsentgelte
werden aufgrund des Pachtvertrages Uber die Energie-
versorgungsnetze mit der Energieversorgung Halle Netz
GmbH im Innenverhaltnis weiterberechnet.

Die EVH GmbH erwirtschaftete Umsatzerlose von
436,7 Mio. €, die im Wesentlichen aus dem Absatz von
Strom (201,9 Mio. € bzw. 1.660 GWh), Gas (102,4 Mio. €
bzw. 2.483 GWh) und Warme (65,3 Mio. € bzw. 820 GWh)
erzielt worden.

Auch im Geschaftsjahr 2012 erzielte die EVH GmbH ein
positives Ergebnis. Der Jahreslberschuss vor Ergebnisab-
flhrung betrug 24,4 Mio. € und lag damit mit 1,3 Mio. €
Uber dem Vorjahreswert.

Im Berichtsjahr 2012 tatigte die EVH GmbH Investitionen,
ohne Finanzanlagen, in Hohe von 17,0 Mio. €. Schwer-
punkte waren Sanierung, Anpassung und Erweiterung
des Fernwarmenetzes im Stadtgebiet Halle, der Ersatz
von Trafokettenpaarstationen, die Errichtung von Photo-
voltaikanlagen, die Fernwarmeanschliisse fir das Maya
mare und das Geisteswissenschaftliche Zentrum der
Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 436.666 428.682 418.045

Investitionen (in TEUR) 17.196 22.471 14.574

Anzahl der Mitarbeiter 471 485 497

SITZ

BornknechtstraRe 5
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadtwerke Halle GmbH
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
10.250.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG

Miller-Urlaub, Berthold
(Vorsitzender)

Prof. Dr.-Ing.
Krause, Matthias

AUFSICHTSRAT

Szabados, Dagmar
(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Kocian, Burkhard
(stellv. Vorsitzender)

Bauersfeld, Martin
Birth, Siegfried
Felke, Thomas
Gabrysch, Hubert
Gartner, Steffen

Geier, Egbert
(seit 05.12.2012)

Hajek, Andreas
Knoéchel, Swen
Krause, Johannes
Neumann, Lutz
Paulsen, Oliver
Philipp, Lothar
Schramm, Rudenz
Wolter, Tom
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Fernwasser Sachsen-Anhalt GmbH

SITZ

BornknechtstraRRe 5
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

MIDEWA Wasser-
versorgung in Mittel-
deutschland mbH
(50,0 %)

Stadtwerke Halle GmbH
(50,0 %)

STAMMKAPITAL
25.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG

Dr. Gaudig, Lutz
(bis 30.06.2012)

Dr. Lauda, Winfried
(seit 01.07.2012)

Storzner, Uwe

34

FERNWASSER
SACHSEN-ANHALT GMBH*

Unternehmensgegenstand der Fernwasser Sachsen-
Anhalt GmbH (FSA) ist u. a. der Erwerb, Halten und Ver-
aullerungen von Beteiligungen an Unternehmen der
Wasserwirtschaft, die Verwaltung, Koordination und
Kontrolle dieser Beteiligungen, die Erbringung von
Dienstleistungen flr diese Beteiligungsgesellschaften
sowie jegliche Tatigkeit, in den dem vorgenannten Zwecke
mittelbar oder unmittelbar zu dienen geeignet ist.

Die FSA halt eine Beteiligung an der Fernwasserversorgung
Elbaue-Ostharz GmbH (FWV) in Hohe von 25,5 % Uber
eine ,Grolle GbR" die zwischen der FSA und der
Kommunale Wasserwerke Leipzig GmbH (KWL) besteht.
Darliber hinaus besitzt die FSA einen Auskehrungs-
anspruch aus der Auflésung der ,Kleinen GbR" zwischen
der Trinkwasserversorgung Magdeburg GmbH (TWM) und
der Mitteldeutschen Wasser und Abwasser GmbH i. L,
deren einziger Vermogenswert eine 24,5 %ige Beteiligung
an der FWV ist. Der FSA steht ein Auskehrungsanspruch
auf Ubertragung eines FWV-Geschaftsanteiles in Hohe
von 20,2664 % zu. Die Auflosung der ,Kleinen GbR* und
somit die Vermogensauseinandersetzung wurde und wird
nicht mehr vollzogen.

Die Gesellschaft schlieSt das Geschaftsjahr 2012 mit
einem Jahresfehlbetrag von 13 TEUR ab, der sich im
Wesentlichen aus Rechts- und Beratungskosten (3 TEUR)
sowie Jahresabschluss- und Steuerberatungskosten
(7 TEUR) zusammensetzt.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 0 0 0
Investitionen (in TEUR) 0 0 0

Anzahl der Mitarbeiter 0 0 0

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung

des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

FERNWASSERVERSORGUNG
ELBAUE-OSTHARZ GMBH

Gegenstand des Unternehmens ist die Gewinnung und
qualitatsgerechte Aufbereitung von Rohwasser zu
Trinkwasser aus mittels Fernleitungen in Versorgungsge-
biete.

Das eigene Fernwasserverteilungsnetz umfasst rd. 716 km.
Dazu kommen gemietete Leitungen von rd. 43 km. Das
Speicherbehadltervolumen belduft sich auf 173.500 m?.

Der Jahresabsatz 2012 belief sich auf 75,4 Mio. m* und lag
damit 1,1 Mio. m* uber dem Planwert, jedoch um
1,2 Mio. m* unter dem Vorjahreswert. Die Trinkwasser-
produktion erfolgte in den Wasserwerken Torgau-Ost,
Mockritz und Wienrode. Mit Ausnahme des Wasserwerkes
Wienrode (Ostharz) befinden sich alle anderen Wasser-
werke in der Elbaue. Mit 260 Tm?/d wurde am 29. Mai 2012
die hochste Tagesleistung bereitgestellt. Die durchschnitt-
liche Tagesabgabe betrug 207 Tm*/d.

Auf Grund des erfolgreichen Geschaftsverlaufes im Jahr
2012 wurde ein positives Ergebnis vor Steuern von
1,8 Mio. € erarbeitet. Nach Abzug von Steuern belauft sich
der Jahresuberschuss auf 1,6 Mio. €.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 41.981 36.845 39.171

Investitionen (in TEUR) 10.062 10.134 11.975

Anzahl der Mitarbeiter 223 224 226

FERNWASSER
VERSORGUNG

ELBAUVE-DSTHARE GmbW

SITZ

Naundorfer StralRe 46
04860 Torgau

GESELLSCHAFTER

GbR Fernwasser Sachsen-
Anhalt GmbH /
Kommunale Wasser-
werke Leipzig GmbH
(51,0 %)

GbR MIDEWA-M:ittel-
deutsche Wasser und
Abwasser GmbH i. L. /
Trinkwasserversorgung
Magdeburg GmbH
(24,5 %)

Stadt Leipzig

(24,5 %)

STAMMKAPITAL
127.822.970,30 Euro

KAUFMANNISCHE
GESCHAFTSFUHRUNG

Wollenberg, Jan

TECHNISCHE
GESCHAFTSFUHRUNG

Dr. Michalik, Peter

AUFSICHTSRAT

Rahmen, Josef
(Vorsitzender)
(bis 07.06.2012)

Miller, Volkmar
(seit 30.08.2012
Vorsitzender)

Storzner, Uwe
(stellv. Vorsitzender)

Dallhammer, Wolf-Dieter

Dr. Gaudig, Lutz
(bis 06.06.2012)

Dr. Meyer, Ulrich
Henning, Burkhard
Kirst, Gerald
Klose, Wilfried

Lux, Matthias
(seit 06.06.2012)

Miller, Annerose
Schlicke, Friedhelm

Wenzel, Christian
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Hafen Halle GmbH

SITZ

Am Saalehafen 1
06118 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadtwerke Halle GmbH
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
512.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG

Lindemann, Dirk

AUFSICHTSRAT

Die Gesellschaft hat keinen eige-
nen Aufsichtsrat. Die Funktionen
eines Aufsichtsrates werden jedoch
durch den Aufsichtsrat der Stadt-
werke Halle GmbH wahrgenom-
men. Dem gehorten im Berichts-
jahran:

Szabados, Dagmar

(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Dr. Wiegand, Bernd
(Vorsitzender)
(seit 06.12.2012)

Philipp, Lothar
(stellv. Vorsitzender)

Berend, Stephanie
Bocker, Udo
Bonisch, Bernhard
Gartner, Steffen

Hilbig, Stefan
(seit 28.09.2012)

Kley, Gerry
Kocian, Burkhard

Koppitz, Erhard
(bis 28.09.2012)

Krause, Johannes
Lange, Hendrik

Liedtke, Monika
(seit 28.09.2012)

Mahlert, Eckard
(bis 28.09.2012)

Miiller, Raik
Nagel, Elisabeth

Otto, Renate
(seit 28.09.2012)

Richter, Ulrich
(bis 28.09.2012)

Weihrich, Dietmar

HAFEN HALLE GMBH

Die Geschaftstatigkeit des Hafen Halle GmbH umfasst
Umschlagsleistungen sowie die Vermietung und Ver-
pachtung von Flachen fur Unternehmensansiedlungen,
Umschlag und Lagerung. Des Weiteren umfasst das
Angebot die Organisation komplexer Transportketten.

Die Gesamtverkehrsleistung im Hafen Halle belief sich
2012 auf 1.651.404 Tonnen und nahm damit im
Jahresvergleich um 354.108 Tonnen bzw. 27,3 % zu.
608.629 Tonnen bzw. 36,9 % der Gesamttonnage entfielen
dabei auf bahnseitige Transporte. Im KV-Umschlag konnte
gegenlber dem Vorjahr wiederum eine deutliche
Steigerung erreicht werden. Mit 94.123 TEU und
920.217 Tonnen nahm das Aufkommen im Jahresvergleich
um etwa 30 % signifikant zu. Auch in 2012 war aufgrund
der anhaltend widrigen Schifffahrtsbedingungen auf der
Saale im Hafen kein Schiffsumschlag zu verzeichnen.

Der Anstieg der Umsatzerldse von 3.430 TEUR in 2011 auf
4.096 TEUR entfallt hauptsachlich auf Umschlags-
leistungen (+150 TEUR) und Dispositive Leistungen
(+401 TEUR). Dem gegenlber standen eine Verringerung
der sonstigen betrieblichen Ertrage um 8 TEUR, Mehrauf-
wendungen beim Materialaufwand (+177 TEUR) aufgrund
hoheren Aufwendungen fir Dieselkraftstoff und hoheren
bezogenen Leistungen. Der Personalaufwand erhohte
sich aufgrund Lohn- und Gehaltsanpassungen sowie
hoherem Personalbestand um 131 TEUR. Im Jahr 2012
waren durchschnittlich 33 (Vj. 32) Arbeitnehmer tatig.

Die Hafen Halle GmbH schlieRt mit einem Jahresfehl-

betrag von 961 TEUR (Vj: -1.264 TEUR) ab, der von der
Gesellschafterin SWH auszugleichen ist.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 4.096 3.430 2.441

Investitionen (in TEUR) 127 320 1.183

Anzahl der Mitarbeiter 33 32 23

HALLESCHE WASSER UND
STADTWIRTSCHAFT GMBH

Die Hallesche Wasser und Stadtwirtschaft GmbH (HWS)
bietet in den Sparten Wasserversorgung, Abwasser-
entsorgung, Abfallentsorgung, Strallenreinigung und
Winterdienst sowie Gebdudereinigung ein umfassendes
Dienstleistungsangebot fiir die Birger der Stadt Halle
(Saale) selbst sowie eine Reihe von Umlandgemeinden,
Gebietskorperschaften und Zweckverbande an. Hierzu
verfligt die Gesellschaft Giber Anlagen zur Wasserforderung,
-verteilung und -speicherung, Anlagen zur Abwasser-
beseitigung und Reststoffsortierung.

Von der HWS wurden im Berichtsjahr Umsatzerldse von
115.273 TEUR erwirtschaftet, die sich in die Geschafts-
felder Trinkwasserlieferung (33.303 TEUR bei 16.857 Tm?),
Abwasserentsorgung (43.899 TEUR), Abfallentsorgung/
Reinigung (28.405 TEUR) und sonstige Umsatzerlose
(9.666 TEUR) unterteilen.

Das Ergebnis des Geschaftsjahres 2012 von 9.021 TEUR
liegt deutlich Gber den Erwartungen. Das auBerordentlich
gute Ergebnis ist auf eine positive Geschaftsentwicklung
und die Erfolge im Kostenmanagement zurlickzufiihren.

Die Investitionen des Geschaftsjahres 2012 hatten einen
Gesamtumfang von insgesamt 21.009 TEUR zuziglich
unentgeltlicher Ubernahmen von Ver- und Entsorgungs-
leitungen in Hohe von 5.921 TEUR, die durch andere
Erschlielungstrager errichtet wurden. Investitions-
schwerpunkte waren im Geschaftsjahr 2012 fir die
Sparten Wasser und Abwasser, neben der Mitwirkung an
komplexen StraBenbaumalinahmen wie zum Beispiel der
Delitzscher und Beesener Straf3e, die Erschliefungs- und
EntwicklungsmaBnahmen im Gewerbebestandsgebiet
Halle-Ost (ca. 6 Mio. €) sowie im Erschliefungsgebiet an
der A14 und im Baugebiet Heide-Sud.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 115.273 115.096 111.018

Investitionen (in TEUR) 26.930 17.162 16.948

Anzahl der Mitarbeiter 621 648 663

Hallesche Wasser und
Stadtwirtschaft GmbH

SITZ

BornknechtstraRe 5
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadtwerke Halle GmbH
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
10.000.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG

Lux, Matthias
(Vorsitzender)

Dr. Gaudig, Lutz
(bis 30.06.2012)

AUFSICHTSRAT

Misch, Werner
(Vorsitzender)

Philipp, Lothar
(stellv. Vorsitzender)
(bis 30.06.2012)

Nebelung, Barbara
(seit 27.09.2012
stellv. Vorsitzende)

Allner, Jiirgen
Bocker, Udo
Dr. Kéck, Uwe-Volkmar

Hilbig, Stefan
(seit 21.09.2012)

Hildebrandt, Roland
Krause, Johannes
Neumann, Wolfram
Raab, Katja

Sieber, Olaf
Weiland, Mathias
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Heizkraftwerk
Halle-Trotha GmbH

SITZ

BornknechtstraRe 5
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadtwerke Halle GmbH
(50,0 %)

VNG - Verbundnetz Gas
Aktiengesellschaft
(50,0 %)

STAMMKAPITAL
300.000,00 Euro

KAUFMANNISCHE
GESCHAFTSFUHRUNG

Dr. Krein, Stephan

TECHNISCHE
GESCHAFTSFUHRUNG

Prof. Dr.-Ing.
Krause, Matthias

HEIZKRAFTWERK
HALLE-TROTHA GMBH*

Gegenstand des Unternehmens sind der Ausbau und die
Erweiterung des bestehenden Heizkraftwerkes Halle-
Trotha, dessen Betrieb und der Betrieb der von der EVH
GmbH gepachteten Gas- und Dampfturbinenanlage am
Standort DieselstraRe.

Die Gesellschaft wird nach erwerbswirtschaftlichen
Gesichtspunkten unter Beachtung der anwendbaren
Rechtsvorschriften, der technischen und sozialen
Standards, der Belange des Umweltschutzes und des
Gebotes einer sicheren und preisgunstigen Energie-
versorgung betrieben.

Die Heizkraftwerk Halle-Trotha GmbH investiert seit
Marz 2010 in den Kraftwerkstandort Halle-Trotha.
Kernstiick der modernisierten Anlage ist die neue
Gasturbine LM6000-PF aus dem Hause General Electric.
Mit einer installierten Leistung von 55 MW elektrisch
und 40 MW thermisch erfolgte am 19. Januar 2012 die
erste Zindung und somit der Startschuss fur die hoch-
effiziente Gas- und Dampfturbinenanlage am Standort
Trotha. Jedoch konnte die volle Leistungsfahigkeit erst im
Dezember 2012, nach umfangreichen Modifizierungen
an der Niederdruckdampfturbine, erreicht werden. Die
Dauerinbetriebnahme erfolgte im Januar 2013. Das
Gesamtinvestitionsvolumen betragt 23,5 Mio. €.

Die im abgelaufenen Geschaftsjahr 2012 im Probebetrieb
produzierte Warmemenge belief sich auf 262 GWh, davon
entfielen 216 GWh auf die modernisierte Gas- und Dampf-
turbinenanlage. Demgegenuber erzeugte die Anlage im
Kraft-Warme-Kopplungs-Prozess 272 GWh Strom. Der
Gesamtwirkungsgrad fir die modernisierte Anlage lag bei
80,1 %.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 66.893 59.494 69.307

Investitionen (in TEUR) 5.141 12.928 3.283

Anzahl der Mitarbeiter 0 0 0

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung

des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

IT-CONSULT HALLE GMBH

Die Geschaftstatigkeit umfasst die Erbringung von Dienst-
leistungen fir Kommunen und kommunale Unternehmen
auf dem gesamten Gebiet der Informationstechnologie
und der Informationsverarbeitung sowie Leistungen in
den Bereichen Internet/Intranet, Computing, Multimedia,
Grafische Datenverarbeitung, Softwareentwicklung, IT-
und Organisationsberatung. Die IT-Consult GmbH Uber-
nimmt die DV-Leistungen hauptsachlich fir die Stadt
Halle (Saale) sowie den Konzern der Stadtwerke Halle
GmbH.

Im Jahr 2012 wurde das Angebot an innovativen Eigen-
entwicklungen erweitert und weiterentwickelt. Dazu
zéhlen ,,BEMA' (Berechtigungs-Management) und ,ENTIS+
Leuchtpunkte® zum Einsatz in Unternehmen oder Eigen-
betrieben, denen der Betrieb der Stadtbeleuchtung tber-
tragen wurde.

Die Umsatzerlose der Gesellschaft stiegen im Vergleich
zum Vorjahr um 4,9 % auf 20,5 Mio. €. Dies wurde im
besonderen MaRe durch die Vermarktung eigener
Produkte, die Erbringung von IT-Dienstleistungen fur
Dritte und durch zusatzliche Projekte erreicht. Bei den
Betriebsaufwendungen kam es durch den Personaliiber-
gang der Mitarbeiter aus dem Bereich Abrechnungs-
dienstleistungen der EVH GmbH und HWS GmbH zu
Verschiebungen in folgenden Kostenpositionen: Die
Kosten fir bezogene Leistungen sanken gegeniiber dem
Vorjahr. Dagegen stiegen die Personalaufwendungen an.

Das Uber Plan erzielte Jahresergebnis in Hohe von
1.139 TEUR (Vj: 1.663 TEUR) wird im Rahmen des
bestehenden Ergebnisabfiihrungsvertrages an die SWH
GmbH abgefuhrt.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 20.540 19.573 12.466

Investitionen (in TEUR) 282 530 504

Anzahl der Mitarbeiter 179 124 102

IT-Consult
Halle GmbH

SITZ

BornknechtstraRe 5
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadtwerke Halle GmbH
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
250.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Siebenhiiner, Jorg
von der Heyde, Axel

AUFSICHTSRAT

Die Gesellschaft hat keinen eige-
nen Aufsichtsrat. Die Funktionen
eines Aufsichtsrates werden jedoch
durch den Aufsichtsrat der Stadt-
werke Halle GmbH wahrgenom-
men. Dem gehdrten im Berichts-
jahran:

Szabados, Dagmar

(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Dr. Wiegand, Bernd
(Vorsitzender)
(seit 06.12.2012)

Philipp, Lothar
(stellv. Vorsitzender)

Berend, Stephanie
Bocker, Udo
Bonisch, Bernhard
Gartner, Steffen

Hilbig, Stefan
(seit 28.09.2012)

Kley, Gerry
Kocian, Burkhard

Koppitz, Erhard
(bis 28.09.2012)

Krause, Johannes
Lange, Hendrik

Liedtke, Monika
(seit 28.09.2012)

Mahlert, Eckard
(bis 28.09.2012)

Miiller, Raik
Nagel, Elisabeth

Otto, Renate
(seit 28.09.2012)

Richter, Ulrich
(bis 28.09.2012)

Weihrich, Dietmar
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SITZ

BornknechtstralRe 5
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

EVH GmbH
(33%/, %)

Stadtwerke Energie
Jena-P6Rneck GmbH
(335 %)

Stadtwerke Leipzig GmbH
(33, %)

Meterl Verwaltung GmbH
(Komplementdirin)

STAMMKAPITAL
2.500.002,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Dr. Fuller, Ralfdieter

Es konnen daher keine Messsysteme im Jahr 2013
mehr verbaut werden, da die voraussichtliche Dauer
des Zertifizierungsprozesses auf bis zu zwolf Monate
geschatzt wird. Nach derzeitigem Stand werden die
ersten Messsysteme voraussichtlich frihestens
Ende 2014 am Markt verfligbar sein werden.

METER1 GMBH & CO. KG

Die Gesellschaft erbringt Messstellenbetriebs- und
Messdienstleistungen im Bereich der leitungsgebundenen
Energie- und Wasserversorgung sowie der eigenstandige
Marktauftritt als Messstellenbetreiber und Messdienst-
leister. Dazu gehdren insbesondere die Beschaffung von
Zahlern und den zugehdrigen Kommunikations- und
Datenmanagementsystemen und deren Betrieb, sowie
das Ablesen, Speichern, Weiterleiten und Verarbeiten von
Zahlerdaten.

Fir die EinfUhrung von Smart Metering in Deutschland
wurden mit der seit dem 4. August 2011 vorliegenden
Novellierung des Energiewirtschaftsgesetzes neue
Rahmenbedingungen geschaffen. Demnach besteht eine
Einbauverpflichtung flir Messsysteme bei Neubauten und
Gebduden die einer grolleren Renovierung unterzogen
werden, bei Letztverbrauchern mit einem Jahresverbrauch
groler 6.000 Kilowattstunden, bei Anlagenbetreibern
einer Neuanlage nach dem Erneuerbare-Energien-Gesetz
oder dem Kraft-Warme-Kopplungsgesetz mit einer
installierten Leistung von mehr als 7 Kilowatt, insofern
dies technisch moglich ist.

Die Voraussetzung der technischen Realisierbarkeit ist
das Vorliegen von zertifizierten Messsystemen, die den
eichrechtlichen Vorschriften entsprechen. Aktuell jedoch
stehen eine ganze Reihe von Rechtsverordnungen aus, die
fir die Definition eines Schutzprofils und den Bau von
zertifizierten Messsystemen unabdingbar sind.

Die nationale Kosten-Nutzen-Analyse wurde am

2. August 2012 ausgeschrieben und soll im Laufe des
2. Halbjahres 2013 vorliegen.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 121 3 0

Investitionen (in TEUR) 61 5 0

wv
N
o

Anzahl der Mitarbeiter

METER1 VERWALTUNG GMBH

Gegenstand des Unternehmens ist als Komplementarin
die Geschaftsfihrung und die Verwaltung des Betriebs-
vermoégens der Meterl GmbH & Co. KG, Halle (Saale),
zu Ubernehmen, deren Unternehmensgegenstand die
Erbringung von Messstellenbetriebs- und Messdienst-
leistungen im Bereich der leitungsgebundenen Energie-
und Wasserversorgung sowie der eigenstandige
Marktauftritt als Messstellenbetreiber und Messdienst-
leister ist.

Die erzielten Umsatzerlése (127 TEUR) enthalten die
Haftungsvergitung und den Aufwendungsersatz.

In den sonstigen betrieblichen Ertragen (8 TEUR) sind im
Wesentlichen Ertrage aus Sachbezug enthalten.

Erstmals im Jahr 2012 fielen Personalaufwendungen
(124 TEUR) fur den Geschaftsfiihrer an, die jedoch von
der Meterl GmbH & Co. KG erstattet wurden.

Materialaufwendungen (5 TEUR) fielen fir kaufmannische
Dienstleistungen an.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen (5 TEUR)
enthalten im Wesentlichen Fahrzeugkosten (3 TEUR) und
Beratungsleistungen (1 TEUR).

Der Jahrestiberschuss betragt 1 TEUR.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 127 7 3

Investitionen (in TEUR) 0 0 0

Anzahl der Mitarbeiter 0 0 0

m
Ba MeTerl

SITZ

BornknechtstraRe 5
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

EVH GmbH
(33%/2%)

Stadtwerke Energie
Jena-P6Rneck GmbH
(33/:%)

Stadtwerke Leipzig
GmbH
(33/: %)

STAMMKAPITAL
25.002,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Dr. Filler, Ralfdieter
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4.2 VER- UND ENTSORGUNG

hallesaale’

SITZ

Haus Siilz 6
53797 Lohmar

GESELLSCHAFTER

WYV Energie AG
(93,0 %)

Stadtwerke Halle GmbH
(7,0 %)

STAMMKAPITAL
100.000,00 Euro

VORSTAND
Berner, Manfred
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AUFSICHTSRAT

Gieske, Hartmut
(Vorsitzender)

Bettelhauser, Heinrich

Heinze, Harald
(bis 31.12.2012)

Helbig, Andreas
Meier-Berberich, Jorn
Miiller-Urlaub, Berthold

M-EXCHANGE AG

Gegenstand des Unternehmens ist der Aufbau, Betrieb
und Betreuung von elektronischen Marktplatzen im
Internet, die Vermarktung und Vermittlung von IT-
Dienstleistungen aller Art, sowie die Erbringung von
informationstechnologischen Diensten, Beratungs- und
Programmierleistungen mit Schwerpunkt auf die
Versorgungs- und Verkehrswirtschaft.

Der Umsatz reduzierte sich gegenlber dem sehr guten
Vorjahr um rd. 5 %. Der Bereich ,eProcurement” war
gekennzeichnet durch die Einfihrung des neuen Soft-
warerelease fur Katalogbeschaffung bei den Bestands-
kunden. Dartber hinaus wurden neue Applikationen
entwickelt und bei bestehenden Kunden eingefiihrt. Dazu
zahlt eine Losung fur Lieferantenbewertung auf der Basis
einer zugekauften Software sowie die eigenentwickelte
Materialbérse. Diese neue Anwendung ermoglicht den
An- und Verkauf von uberschissigem Lagermaterial
zwischen den beteiligten Stadtwerken. Mit dem Aufbau
einer Energiedaten-Management-Plattform (EDM) in 2007
hatte M-Exchange das neue Geschaftsfeld ,Energie-
management” beschritten. 2011 wurde die Verbrauchs-
abrechnung (VA) hinzugefiigt. Sowohl EDM als auch VA
tragen mit ca. 458 TEUR deutlich zum Umsatz und Ertrag
bei. M-Exchange ist in diesem Geschaftsfeld z. T. Sub-
unternehmer der WV Energie AG. Deren GrofRkunde
beeinflusst wesentlich die Einnahmen der M-Exchange
im Bereich Energiedatenmanagement. Das Wachstum
dieses Kunden blieb deutlich hinter den Erwartungen
zurtick.

DerJahresabschluss 2012 weist einen Jahrestiberschuss in
Hohe von 46.315,62 EUR (Vj: 115.255,59 EUR) aus.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 1.151 1.211 790

Investitionen (in TEUR) 95 190 122

Anzahl der Mitarbeiter 3 3 2

NETZGESELLSCHAFT
INDUSTRIEGEBIET A 14 MBH

Die Netzgesellschaft Industriegebiet A 14 mbH (NGI)
wurde am 21.09.2011 als Tochterunternehmen der EVH
GmbH gegrundet und hat am 01.10.2011 ihren operativen
Geschaftsbetrieb aufgenommen. Der Antrag der Netz-
gesellschaft Industriegebiet A 14 mbH zur Erteilung einer
Genehmigung des Netzbetriebs flir das Elektrizitats- und
Gasverteilnetz fur das Industriegebiet A 14 nach § 4 EnWG
wurde mit Schreiben vom 14.10.2011 bei der Landes-
regulierungsbehorde des Landes Sachsen-Anhalt gestellt.

Der Antrag der NGI zur Erteilung der Genehmigung des
Netzbetriebs flr das Elektrizitats- und Gasverteilnetz im
Industriegebiet A 14 nach § 4 EnWG wurde mit Schreiben
der Regulierungsbehdrde vom 15. Oktober 2012 abgelehnt.
Die Prifung des Antrages der NGI auf Genehmigung
des Netzbetriebes nach § 4 Abs. 2 Satz 1 EnWG fir das
Industriegebiet A 14 hat seitens der Regulierungsbehorde
ergeben, dass die in § 4 Abs. 2 Satz 1 EnWG benannten
Genehmigungsvoraussetzungen derzeit nicht erfillt sind.
Im Hinblick auf die personelle und technische Leistungs-
fahigkeit und Zuverlassigkeit bestehen im vorliegenden
Fall keine Zweifel. Einzig aufgrund der geringen Anzahl von
angesiedelten Kunden sei die wirtschaftliche Leistungs-
fahigkeit als Genehmigungsvoraussetzung zur Aufnahme
des Netzbetriebes nicht gegeben.

Somit entfallen die Uberwachung und Festlegung der
Nutzungsentgelte und deren Obergrenze sowie die Fest-
legung von Erlosobergrenzen durch die Regulierungs-
behorden und die Pflicht zur Anwendung der Vorschriften
tber die Abwicklung der Belieferung von Letzt-
verbrauchern.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 165 0 -

Investitionen (in TEUR) 0 0 -

Anzahl der Mitarbeiter) 9 0 -

Y geringfligig Beschaftigte

A
NETZ A14

SITZ

BornknechtstraRe 5
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

EVH GmbH
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
25.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Gopfert, Heike

Die EVH GmbH als alleinige Gesellschafterin der
Netzgesellschaft Industriegebiet A 14 mbH hat am
19. Dezember 2012 den Beschluss gefasst, die
Netzgesellschaft Industriegebiet A 14 mbH zum
01.Januar 2013 ruhend zu stellen, da der Geschafts-
zweck Regulierung entfallen ist.

Die Gesellschaft weist flir das Geschaftsjahr 2012
ein Jahresergebnis in Hohe von 110,81 EUR aus.
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4.2 VER- UND ENTSORGUNG

hallesaale’

RAB Halle GmbH

SITZ

BornknechtstraRe 5
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadtwerke Halle GmbH
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
300.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Arndt, Michael

AUFSICHTSRAT

Die Gesellschaft hat keinen eige-
nen Aufsichtsrat. Die Funktionen
eines Aufsichtsrates werden jedoch
durch den Aufsichtsrat der Stadt-
werke Halle GmbH wahrgenom-
men. Dem gehorten im Berichts-
jahran:

Szabados, Dagmar

(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Dr. Wiegand, Bernd
(Vorsitzender)
(seit 06.12.2012)

Philipp, Lothar
(stellv. Vorsitzender)

Berend, Stephanie
Bocker, Udo
Bonisch, Bernhard
Gartner, Steffen

Hilbig, Stefan
(seit 28.09.2012)

Kley, Gerry
Kocian, Burkhard

Koppitz, Erhard
(bis 28.09.2012)

Krause, Johannes
Lange, Hendrik

Liedtke, Monika
(seit 28.09.2012)

Mahlert, Eckard
(bis 28.09.2012)

Miiller, Raik
Nagel, Elisabeth

Otto, Renate
(seit 28.09.2012)

Richter, Ulrich
(bis 28.09.2012)

Weihrich, Dietmar

RAB HALLE GMBH

Seit der vollstandigen Ubernahme der AGR-Gesellschafts-
anteile an der RAB am 16.06.2008 durch die Stadtwerke
Halle GmbH (SWH) ist die Gesellschaft zu 100 % Tochter-
unternehmen und im Konzernverbund der SWH
integriert. Mit Gesellschafterbeschluss vom 08.06.2011
ist der Unternehmensgegenstand um das Handeln und
Vermitteln aller nicht gefahrlichen Abfallarten innerhalb
der Bundesrepublik Deutschland erweitert worden.

Im Jahr 2012 hat die RAB einen Mengenstrom mit
59.689 Mg akquiriert. Positiv bewertet die Gesellschaft
die Entwicklung der gewerblichen Annahmemenge. Die
Steigerung um 200 Mg zum Vorjahr ist im stark
marktwirtschaftlich ausgerichteten Leistungsumfeld der
Beleg fur die Konkurrenzfahigkeit der RAB. Ebenfalls
erfreut berichtet die Gesellschaft Uber das erste Jahr der
Herstellung eines Ersatzbrennstoffes, das mit 20.792 Mg
die Erwartungen weit Ubertroffen hat. Die Gesamtleis-
tung der RAB im Jahr 2012 in Hohe von 4.755 TEUR stellt
zum Vorjahr mit 4.398 TEUR eine Steigerung um 357 TEUR
dar.

Mit dem Ausbau der tonnageindizierten Umsatzleistung
geht die notwendige Beanspruchung des variablen
Aufwandes einher. Durch die Entwicklung des Werkstoff-
verbrauches, des Energiebedarfes, der Fremdleistungen
und der Instandsetzungsleistungen ist die Steigerung
des variablen Materialaufwandes auf 3.693 TEUR
(Vj: 3.340 TEUR) zu berichten.

Insgesamt schlieRt die Gesellschaft ein erfolgreiches Jahr

mit 266 TEUR (Vj: 256 TEUR) vor Gewinnabflihrung an die
SWH GmbH ab und bestatigt damit ihre Produktivitat.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 4.615 4.271 3.846

Investitionen (in TEUR) 434 431 3.140

Anzahl der Mitarbeiter 1 1 1

STADTBELEUCHTUNG HALLE
SERVICE GMBH

Am 14.12.2010 wurde die Stadtbeleuchtung Halle Service
GmbH als 100 %iges Tochterunternehmen der Stadtwerke
Halle GmbH gegriindet. Der operative Geschaftsbetrieb
der Gesellschaft begann zum 01.01.2011.

Gegenstand des Unternehmens ist die Erbringung von
Dienstleistungen in und fur die Stadt Halle (Saale)
betreffend die o6ffentliche technische Infrastruktur des
Individualverkehrs, insbesondere die Stadtbeleuchtung,
sowie die Vornahme aller damit im Zusammenhang
stehender Geschafte.

Mit der Stadt Halle (Saale) hat die Gesellschaft zum
01.02.2011 einen Beleuchtungsvertrag abgeschlossen.
Der Vertrag hat eine Laufzeit von 15 Jahren. Durch diesen
Vertrag ist die Gesellschaft verpflichtet, Uber die Vertrags-
laufzeit MalRnahmen zum Betrieb, zur Instandsetzung, zur
Erneuerung sowie zur Erhéhung der Energieeffizienz der
Beleuchtungsanlagen durchzufiihren. Dafiir erhalt die
Gesellschaft ein vertraglich fixiertes Entgelt.

Die Gesellschaft erzielte im Jahr 2012 Umsatzerlose in
Hohe von 2.626 TEUR, wovon 2.413 TEUR auf das
Beleuchtungsentgelt gemall dem mit der Stadt Halle
(Saale) geschlossenen Beleuchtungsvertrag entfallen.

Die erzielte Gesamtleistung von 2.716 TEUR reichte nicht
aus, um die variablen Aufwendungen (2.386 TEUR) und die
fixen Aufwendungen (547 TEUR) vollstandig zu decken.
Das Ergebnis vor Verlustiibernahme durch die Gesell-
schafterin SWH betragt -217 TEUR. Gegeniliber dem
Vorjahr konnte das Ergebnis um 88 TEUR verbessert
werden.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 2.626 2.394 0

Investitionen (in TEUR) 2 57 0

Anzahl der Mitarbeiter 7 0 0

Stadtbeleuchtung Halle
Service GmbH

SITZ

BornknechtstraRe 5
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadtwerke Halle GmbH
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
25.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Bottcher, Jens

AUFSICHTSRAT

Die Gesellschaft hat keinen eige-
nen Aufsichtsrat. Die Funktionen
eines Aufsichtsrates werden jedoch
durch den Aufsichtsrat der Stadt-
werke Halle GmbH wahrgenom-
men. Dem gehérten im Berichts-
jahran:

Szabados, Dagmar

(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Dr. Wiegand, Bernd
(Vorsitzender)
(seit 06.12.2012)

Philipp, Lothar
(stellv. Vorsitzender)

Berend, Stephanie
Bocker, Udo
Bonisch, Bernhard
Gartner, Steffen

Hilbig, Stefan
(seit 28.09.2012)

Kley, Gerry
Kocian, Burkhard

Koppitz, Erhard
(bis 28.09.2012)

Krause, Johannes
Lange, Hendrik

Liedtke, Monika
(seit 28.09.2012)

Mahlert, Eckard
(bis 28.09.2012)

Miiller, Raik
Nagel, Elisabeth

Otto, Renate
(seit 28.09.2012)

Richter, Ulrich
(bis 28.09.2012)

Weihrich, Dietmar
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4.2 VER- UND ENTSORGUNG

hallesaale’

TELONON

Abwasserbehandlung GmbH

SITZ

Zum Teich 6
06120 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadtwerke Halle GmbH
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
25.564,59 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Rausch, Werner

AUFSICHTSRAT

Die Gesellschaft hat keinen eige-
nen Aufsichtsrat. Die Funktionen
eines Aufsichtsrates werden jedoch
durch den Aufsichtsrat der Stadt-
werke Halle GmbH wahrgenom-
men. Dem gehérten im Berichts-
jahran:

Szabados, Dagmar

(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Dr. Wiegand, Bernd
(Vorsitzender)
(seit 06.12.2012)

Philipp, Lothar
(stellv. Vorsitzender)

Berend, Stephanie
Bocker, Udo
Bonisch, Bernhard
Gartner, Steffen

Hilbig, Stefan
(seit 28.09.2012)

Kley, Gerry
Kocian, Burkhard

Koppitz, Erhard
(bis 28.09.2012)

Krause, Johannes
Lange, Hendrik

Liedtke, Monika
(seit 28.09.2012)

Mahlert, Eckard
(bis 28.09.2012)

Miller, Raik
Nagel, Elisabeth

Otto, Renate
(seit 28.09.2012)

Richter, Ulrich
(bis 28.09.2012)

Weihrich, Dietmar

TELONON ABWASSER-
BEHANDLUNG GMBH

Gegenstand des Unternehmens ist der kaufmannische
und technische Betrieb von Kldranlagen, deren Reparatur
und Wartung sowie die Errichtung, Erwerb und Verwaltung
von Anlagen zur Abwasserbehandlung.

Hauptaufgabe ist die Erfillung des Betriebsfihrungs-
vertrages mit der Klaranlage Halle-Nord GmbH & Co.
Betreiber KG zum kaufmannischen und technischen
Betrieb der Klaranlage Halle-Nord. Dafir bedient sich die
TELONON ber einen Geschaftsbesorgungsvertrag der
Hallesche Wasser und Stadtwirtschaft GmbH.

Im Jahr 2012 wurden auf der Klaranlage Halle-Nord
17,02 Mio. m* (Vj: 19,71 Mio. m*) Mischwasser behandelt.
Bezogen auf die Trockenwetterzulaufmenge betrug
die durchschnittliche Abwassermenge 40.066 m?®/d
(Vj: 48.112 m?/d).

Durch das angefallene Kldrgas (2,74 Mio. m?;
Vj: 2,44 Mio. m?) wurden im Jahr 2012 in den Blockheiz-
kraftwerken ca. 5,09 Mio. kWh (Vj: 4,72 Mio. kWh) Strom
erzeugt. Damit wurden 53 % (Vj: 49 %) des Gesamtstrom-
verbrauches der Klaranlage Halle-Nord selbst erzeugt.

Des Weiteren wurden 62,7 t (Vj: 60,5 t) Rechengut und
532 t (Vj: 615,1 t) Sandfangriickstdnde entsorgt. Gleichzeitig
fielen 17.138 t (Vj: 17.742 t) Kldrschlamm an, die durch
Dritte entsorgt wurden.

Im Vergleich zu Vorjahren erhdhten sich die Betriebs-
kosten auf der Klaranlage leicht. Der an den Gesellschafter
abzufuhrende Gewinn von 17 TEUR im Jahr 2011
verringerte sich auf 15 TEUR im Jahr 2012.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 3.172 3.330 3.167
Investitionen (in TEUR) 0 0 0

o
o
o

Anzahl der Mitarbeiter

WER-WERTSTOFFERFASSUNG
UND RECYCLING HALLE GMBH"*

Gegenstand der Gesellschaft ist die Erfassung, Sammlung
und Logistik von Wertstoffen auf der Grundlage der Ver-
packungsverordnung und der erganzenden Verordnungen
in den jeweils guiltigen Fassungen unter Berlcksichtigung
von gemeindlichen Belangen, vornehmlich im Gebiet
der Stadt Halle (Saale) sowie gegebenenfalls in den
umliegenden Kreisen. Die Gesellschaft kann weitere
Aufgaben im Rahmen des Dualen Systems Gibernehmen.

Die Tatigkeit der Gesellschaft ist dabei mafBgeblich an ein
glltiges Vertragsverhaltnis mit der DSD GmbH gebunden.
Am 29. Juli / 27. August 2009 wurde ein neuer
Vertrag Uber die Erfassung von Glas abgeschlossen; die
Leistungen sind im Zeitraum vom 01. Januar 2010 bis
31. Dezember 2013 zu erbringen.

VERTRAGSPARTNER Jahrestonnage
DSD GmbH 2.135,0 Mg
Belland Vision 420,0 Mg
Landbell 376,3 Mg
Interseroh 275,6 Mg
Redual 2445 Mg
Zentek 111,6 Mg
VW 44,1 Mg
EKO-Punkt 22,2 Mg
Veolia 18,5 Mg
RKD 9,6 Mg
SAMMELLEISTUNG 2012 3.657,4 Mg

Unter Berlcksichtigung der Ertragsteuerzahlungen
erwirtschaftete die Gesellschaft im Geschaftsjahr 2012
ein Ergebnis von 23 TEUR (Plan: 3 TEUR). Mit dem Ergebnis
stellt das Unternehmen, trotz eindimensionaler
Leistungsausrichtung, erneut seine Wirtschaftskraft unter
Beweis.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 198 209 206

Investitionen (in TEUR) 0 0 0

Anzahl der Mitarbeiter 2 2 2

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung
des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

SITZ

AuRere Hordorfer StraRe 12
06114 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Hallesche Wasser und
Stadtwirtschaft GmbH
(60,0 %)

Fehr Umwelt Ost GmbH
(40,0 %)

STAMMKAPITAL
255.645,94 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Winter, Thomas

HANDLUNGS-
BEVOLLMACHTIGTER

Glinther, Peter

AUFSICHTSRAT

Die Gesellschaft hat keinen eige-
nen Aufsichtsrat. Die Funktionen
eines Aufsichtsrates werden je-
doch durch den Aufsichtsrat der
Hallesche Wasser und Stadtwirt-
schaft GmbH wahrgenommen.
Dem gehdrten im Berichtsjahr an:

Misch, Werner
(Vorsitzender)

Philipp, Lothar
(stellv. Vorsitzender)
(bis 30.06.2012)

Nebelung, Barbara
(seit 27.09.2012
stellv. Vorsitzende)

Allner, Jiirgen
Bocker, Udo
Dr. Kock, Uwe-Volkmar

Hilbig, Stefan
(seit 21.09.2012)

Hildebrandt, Roland
Krause, Johannes
Neumann, Wolfram
Raab, Katja

Sieber, Olaf
Weiland, Mathias
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4.2 VER- UND ENTSORGUNG

4. EINZELBERICHTERSTATTUNG

hallesaale’

W+H Wasser- und
Haustechnik GmbH

SITZ

Liebenauer Stralle 130
06110 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Hallesche Wasser und
Stadtwirtschaft GmbH
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
26.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG

Dr. Gaudig, Lutz
(bis 30.06.2012)

KloB, Romy
(seit 01.07.2012)

Kuschnik, Jens
(seit 01.07.2012)

AUFSICHTSRAT

Die Gesellschaft hat keinen eige-
nen Aufsichtsrat. Die Funktionen
eines Aufsichtsrates werden je-
doch durch den Aufsichtsrat der
Hallesche Wasser und Stadtwirt-
schaft GmbH wahrgenommen.
Dem gehorten im Berichtsjahr an:

Misch, Werner
(Vorsitzender)

Philipp, Lothar
(stellv. Vorsitzender)
(bis 30.06.2012)

Nebelung, Barbara
(seit 27.09.2012
stellv. Vorsitzende)

Allner, Jirgen
Bocker, Udo
Dr. Koéck, Uwe-Volkmar

Hilbig, Stefan
(seit 21.09.2012)

Hildebrandt, Roland
Krause, Johannes
Neumann, Wolfram
Raab, Katja

Sieber, Olaf
Weiland, Mathias

W+H WASSER- UND
HAUSTECHNIK GMBH*

Der Zweck der Gesellschaft ist die Planung, Installation,
Betriebsfihrung, Wartung und Reparatur von haus-
technischen Anlagen aller Art, die Bewirtschaftung von
Zahl- und Messeinrichtungen der Ver- und Entsorgungs-
wirtschaft sowie die Bewirtschaftung und Sanierung von
Versorgungsanlagen einschlieBlich deren baulicher
Hallen.

Hauptauftraggeber ist dabei die Hallesche Wasser und
Stadtwirtschaft GmbH (kurz HWS). Dazu wurden folgende
Vereinbarungen geschlossen:

« Rahmenvertrag Uber die komplette Wasserzahler-
bewirtschaftung im Versorgungsgebiet der HWS
(Laufzeit bis 31. Dezember 2017)

+ Bewirtschaftung des Standrohrbestandes ab
01. April 1999

- Ubertragung der mit der Bewirtschaftung der
Standrohre verbundenen Geschaftsaktivitaten bei
gleichzeitigem Kauf der 216 Standrohre zwischen
HWS und W+H zum 01. Juli 2003

+ Ausfiihrung von Bauleistungen am Trinkwasser-
rohrnetz der HWS.

Die Umsatzreduzierung im Geschaftsjahr 2012 ist
insbesondere bei den Umsatzerlésen der Sparten
Hausanschllisse, Sammelkanal und Haustechnik zu
verzeichnen. Diese resultieren aus nicht erbrachten
geplanten Leistungen, die vor allem durch eine
schwankende Auftragslage, ungiinstige Witterungs-
bedingungen in den Wintermonaten 2012 sowie
verstarkten krankheitsbedingten Ausfdllen von Mit-
arbeitern begriindet sind.

Im Jahr 2012 wurde ein Jahresgewinn von 62 TEUR erzielt,
der in voller Hohe an die HWS abgefiihrt wird.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 4.094 4.761 3.952

Investitionen (in TEUR) 55 61 72

Anzahl der Mitarbeiter 57 57 54

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung
des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

4. EINZELBERICHTERSTATTUNG

4.3

VERKEHR

Flugplatzgesellschaft mbH Halle/Oppin
Hallesche Verkehrs-AG

Mitteldeutscher Verkehrsverbund GmbH
OBS Omnibusbetrieb Saalekreis GmbH
Saalebus GmbH

Servicegesellschaft Saale mbH
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4.3 VERKEHR

hallesaale’

__~AFLUGPLATZ

GmbH HALLE/OPPIN

SITZ

Flugplatz 12
06188 Landsberg
OT Oppin

GESELLSCHAFTER

Stadt Halle (Saale)
(41,1 %)

Landkreis Saalekreis
(41,1 %)

Mitteldeutsche
Baustoffe GmbH
(15,8 %)

Stadt Landsberg
OT Oppin
(1,4 %)

Gemeinde Petersberg
OT Brachstedt
(0,6 %)

STAMMKAPITAL
1.000.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Scherbel, Renate

AUFSICHTSRAT

Kleine, Gabriele
(Vorsitzende)

Neumann, Wolfram
(stellv. Vorsitzender)

Bauersfeld, Martin
Bichoel, Knut
Eigenwillig, Steffen
Frischmuth, Bernd
Krause, Hans-Jlrgen
Mdiller, Peter

Nélle, Ludger

FLUGPLATZGESELLSCHAFT MBH
HALLE/OPPIN*

Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb, die
Unterhaltung und Ausbau des Verkehrslandeplatzes
Halle/Oppin. Der Flugplatz ist unter anderem fiir Motor-
flugzeuge und -segeler, Luftschiffe, Hubschrauber, Heif3-
luftballone und Fallschirmspringer zugelassen.

Die hervorragenden Flugbewegungszahlen des Vorjahres
wurden zwar nicht erreicht, mit 28.979 Flugbewegungen
im Jahr 2012 konnte der Durchschnitt der Vorjahre
dennoch Ubertroffen werden. Trotz geringerer Flug-
bewegungszahl liegt der Erlos pro Flugbewegung im
Jahr 2012 mit 3,78 EUR uber dem des Jahres 2011 mit
3,53 EUR. Dies resultiert u. a. aus der Erhéhung der Lande-
gebihren ab 01.09.2012 um durchschnittlich 5 %. Die
Kraftstoffverkdaufe lagen mit 681.079 Litern um 6.156 Liter
uber den Vorjahresverkaufen. Dies ist vorwiegend in einer
Erhéhung der Anzahl der Hubschrauberbewegungen
begriindet und flhrte zu einem leichten Anstieg der
Provision aus Kraftstoffverkaufen (2011: 58,1 TEUR,
2012: 58,7 TEUR).

Bei den am Flugplatz ansassigen Firmen gab es im Jahr
2012 strukturell keine Veranderungen, es wird konstruktiv
zusammengearbeitet, um fur alle Beteiligten Stabilitat in
der taglichen Arbeit und fiir die Perspektive zu sichern.

Die von der Firma Air Lloyd/MCO fiir 2012 vorgesehenen
Baumalinahmen zur Errichtung eines Verwaltungs- und
Burogebdaudes wurden noch nicht umgesetzt, der Bauan-
trag ist erst am Ende des Jahres eingereicht worden, so
dass die Bauarbeiten nun im Jahr 2013 zu erwarten sind.
Fir den Flugplatz Halle/Oppin sind in diesem Zusammen-
hang die langfristige Bindung der Firma und sich daraus
ergebende Erldse von besonderer Bedeutung.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 581 590 577

Investitionen (in TEUR) 16 26 81

Anzahl der Mitarbeiter 8 8 8

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung
des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

HALLESCHE VERKEHRS-AG

Die Hallesche Verkehrs-AG (HAVAG) gewahrleistet den
offentlichen Personennahverkehr mit Stralenbahnen und
Omnibussen, den Mietwagenverkehr mit Omnibussen,
Gelegenheitsverkehr mit Omnibussen, sowie der Errichtung
und den Betrieb von Einrichtungen des ruhenden Verkehrs
(Parkhauser etc.).

Eine wesentliche Basis fiir das unternehmerische Handeln
der HAVAG bildete auch im Jahr 2012 der mit der Stadt
Halle (Saale) und der Stadtwerke Halle GmbH (SWH)
abgeschlossene bzw. fortgeschriebene Verkehrsbedienungs-
finanzierungsvertrag (VBFV), welcher die Zielsetzungen
des Nahverkehrsplanes der Stadt Halle (Saale) weiter
untersetzt und die Finanzierung des durch die HAVAG
durchgefiihrten OPNV unter Beachtung der beihilfe-
rechtlichen Anforderungen gemal der vier Kriterien des
EuGH-Urteils in der Rechtssache Altmark Trans regelt.

Die HAVAG konnte den Betriebskostenzuschuss im Jahr
2012 gegenuber 2011 um 1.297 TEUR auf 22.784 TEUR
(SWH: 19.681 TEUR, Stadt Halle (Saale): 3.103 TEUR fir
Rosengarten) reduzieren. Im Rahmen der Trennungs-
rechnung gemal’ VBFV wurde fiir das Geschaftsjahr 2012
ein Verlust in Hohe von 129 TEUR ermittelt, welcher tber
den Gewinnabfiihrungsvertrag mit der Stadtwerke Halle
GmbH ausgeglichen wird.

Im Geschaftsjahr 2012 sind unter Verwendung von
10,4 Mio. € Fordermitteln des Landes, des Bundes sowie
Zuschiissen der Stadt Halle fir KomplexmaRnahmen
investive Leistungen in Hohe von 17,3 Mio. € abgerechnet
worden. Darauf entfallen 4,1 Mio. € auf die 4. Anzahlungs-
rate fiir den Kauf von 12 NiederflurstralBenbahnen des
Typs MGTK.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 37.696 38.514 36.575

Investitionen (in TEUR) 21.398 21.612 26.754

Anzahl der Mitarbeiter 724 757 777

HAVAG

DIE STADTLINIE

SITZ

Freiimfelder StraRe 74
06112 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadtwerke Halle GmbH
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
51.200.000,00 Euro

KAUFMANNISCHER
VORSTAND

Girard, Francois
(bis 30.11.2012)

Schwarz, Vinzenz
(seit 01.11.2012)

TECHNISCHER
VORSTAND

Pietsch, René
(bis 30.06.2012)

Prof. Dr.-Ing.
Krause, Matthias
(seit 01.07.2012)

AUFSICHTSRAT

Geier, Egbert
(Vorsitzender)

Richter, Ulrich
(stellv. Vorsitzender)

Dr. Wéllenweber,
Hans-Dieter

Haupt, Hanna
Heft, Frank Uwe
Menn, Christoph
Philipp, Lothar
Sanger, Frank

Thielemann, Dirk
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halle Y

MDV o
Einfacher fahr'n

SITZ

Prager StraRe 8
04103 Leipzig

GESELLSCHAFTER
Leipziger
Verkehrsbetriebe GmbH
(15,92 %)

Stadt Leipzig

(15,92 %)

Stadt Halle (Saale)
(12,45 %)

Hallesche Verkehrs-AG
(10,95 %)

DB Regio AG
(5,98 %)

Burgenlandkreis
(3,54 %)

Landkreis Leipzig
(3,54 %)

Landkreis Nordsachsen
(3,54 %)

Landkreis Saalekreis
(3,54 %)

Zweckverband fir den
Nahverkehrsraum Leipzig
(3,54 %)
Personennahverkehrs-
gesellschaft
Burgenlandkreis mbH
(3,40 %)

Nahverkehrsservice
Sachsen-Anhalt GmbH
(2,99 %)

GbR der Verkehrsunter-
nehmen Omnibus- und
Reiseverkehr Heinz
Wittig (LVW), Omnibus-
verkehrsgesellschaft
mbH ,Heideland“ (OHV),
Reiseverkehr Schulze
OHG und DélInitzbahn
GmbH

(1,70 %)

GbR der Verkehrsunter-
nehmen PVG Muldental
mbH, Bus- und Reise-
unternehmen Alberto
Ludwig, Reise- und
Omnibusunternehmen
Volker Kaltofen, Omni-
busnahverkehr Runge und
dem Omnibus-Reise-
unternehmen Naundorf
(1,70 %)

MITTELDEUTSCHER
VERKEHRSVERBUND GMBH*

Entsprechend § 2 des Gesellschaftsvertrages obliegen der
Mitteldeutscher Verkehrsverbund GmbH (MDV), die
Aufgaben des offentlichen Personennahverkehrs, ins-
besondere auf dem Gebiet der konzeptionellen Planung
und der Koordinierung des betrieblichen Leistungsangebots
sowie die tarifliche Integration des Verkehrs durch einen
Gemeinschaftstarif im Mitteldeutschen Verkehrsverbund-
gebiet (Stadt Leipzig, Stadt Halle, Landkreis Saalekreis,
Burgenlandkreis, Landkreis Leipzig, Landkreis Nordsachsen,
Landkreis Altenburger Land). Die Erfullung der Aufgaben
wird durch ein einheitliches Ticketsystem, abgestimmte
Fahrplane und Liniennetze sichergestellt. Weitere
Tatigkeitsfelder sind die verbundibergreifende Fahrgast-
information, konzeptionelle Planungen, die Aufteilung der
Fahrgeldeinnahmen sowie die Marktforschung. Die
Gesellschafter decken entsprechend § 5 des Gesellschafts-
vertrages den sich aus dem jeweiligen Wirtschaftsplan
ergebenden Eigenaufwand der Gesellschaft, soweit dieser
nicht durch eigene Ertrage der Gesellschaft gedeckt ist,
im Verhdltnis ihrer Beteiligung am Stammbkapital der
Gesellschaft durch Zuschisse ab. Eigene Ertrage in diesem
Sinne sind auch die Zuschusse des Freistaates Sachsen,
des Freistaates Thuringen und des Bundeslandes Sachsen-
Anhalt an die Gesellschaft.

Der Mitteldeutsche Verkehrsverbund erstreckt sich aktuell
uber die drei Landergrenzen von Sachsen, Sachsen- Anhalt
und Thiuringen und umfasst ein Gebiet von flunf Land-
kreisen und zwei kreisfreien Stadten. Mit einem Anteil von
51 % halten die zehn Aufgabentrager die Mehrheit der
Gesellschafteranteile. Die verbleibenden 49 % werden von
den im Verbundraum tatigen 13 Verkehrsunternehmen
des stralen- und schienengebundenen offentlichen
Personennahverkehrs (OPNV) bzw. deren Zusammen-
schlussen gehalten.

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung
des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

Das Kalenderjahr 2012 war eines der erfolgreichsten Jahre
seit Bestehen des MDV. Die Einnahmen aus den Tarif-
erlosen der Verkehrsunternehmen stiegen, bereinigt um
die Wirkung des Ausscheidens des Alt-Landkreises Ddbeln,
um 7 Mio. €, d. h. um 4,4 % gegentiber dem Vorjahreszeit-
raum und damit aufinsgesamt 166 Mio. €.

Zum 1. August 2012 wurde im MDV das neue Tarifmodell
eingefuhrt. Grundlage waren umfangreiche Befragungen
von Kunden und Nicht-Kunden des OPNV zu ihren
BedUrfnissen. Im Vordergrund der Neuausrichtung des
Tarifs stand die Absicht, den Kunden mehr Optionen bei
der Fahrauswahl und eine hohere Flexibilitat bei der
Ticketgultigkeit zu ermdglichen. Die neuen Tarifprodukte
sollen insbesondere einen Anreiz bieten, sich langerfristig
an den OPNV zu binden.

easy.GO hat sich zu einem stabilen Auskunfts- und
Ticketingdienst fir die Kunden im MDV entwickelt. Der
Kunde kann mit der Anwendung verbundweit Fahr-
planauskiinfte erhalten und das dazu angebotene Ticket
erwerben.  Gleichzeitig sind Verkehrsinformationen
eingebunden, die zum einen langfristig iber BaumafR-
nahmen und zum anderen auch adhoc Uber Stérungen
informieren konnen. Bei den Fahrplanauskinften erhalt
der Kunde die Daten von LVB, HAVAG und DB Regio in
Echtzeit, sodass eine genaue Planung der Wege moglich ist.

Seit Herbst 2012 wurde mit dem Online-Gang der ,Web-
App“ eine Losung geschaffen, die es nunmehr allen
Smartphonenutzern moglich macht, Verbindungen
abzurufen und passende Tickets zu kaufen.

Um easy.GO auch in den Gebieten auRerhalb der Ober-
zentren Halle und Leipzig splrbar bekannter werden zu
lassen und zu starken, ist vorgesehen, im laufenden
Jahr verschiedene MarketingmaBnahmen in zwei Pilot-
gebieten durchzuflihren. Aus diesen Erkenntnissen (Best
Practice) soll dann eine umfassendere Kommunikation
in der ,Region im Verbundgebiet” weiter forciert und
umgesetzt werden.

Partner im Verbund

ALTO. WEBEL
M e

inall ’:_‘:5—5—- [DE] BAHN
EB i T A HE X |

al Zofen -

n_-':ki'ﬂ‘

HAUNDORF s [ — & LEUPOLD

G/
TENVS  pye v OWEE
| WITTIG

| SaxBus | SCHULZE  —=ThlSac—

Gesellschaft biirgerlichen

Rechts der Verkehrs-

unternehmen Sax-Bus

Eilenburger Busverkehr

GmbH, Auto-Webel

GmbH, Omnibusverkehr

Leupold OHG und GeiR-

ler-Reisen GbR

(1,70 %) STAMMKAPITAL

Leobus GmbH 73.500,00 Euro
(1,70 %)

OBS Omnibusbetrieb
Saalekreis GmbH
(1,70 %)

Personennahverkehrs-
gesellschaft Merseburg-
Querfurt mbH

(1,70 %)

Landkreis Altenburger
Land
(1,02 % )

Nahverkehrsservice-
gesellschaft Thiiringen mbH
(1,02 %)

THUSAC
Personennahverkehrs-
gesellschaft mbH

(1,02 %)

Veolia Verkehr GmbH
(1,02 %)

Erfurter Bahn GmbH
(0,41 %)

GESCHAFTSFUHRUNG

Lehmann, Steffen
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hallesaale’

AUFSICHTSRAT

zur Nedden, Martin
(Vorsitzender)

Girard, Francois
(1. stellv. Vorsitzender)
(bis 31.12.2012)

Thieme, Ronny
(2. stellv. Vorsitzender)

Bog, Stephan

Dr. Kisabaka, Linda
Engel, Erich
Handschak, Hartmut
Heepen, Volker

Heft, Frank Uwe

Herrmann-Kambach,
Jens

Hoffmann, Joachim
Horl, Martin

Juhrs, Ronald

Kern, Dietmar
Kniesche, Ute

Kultscher, Andreas
(seit 01.01.2012
bis 31.12.2012)

Malter, Klaus Ridiger
Middelberg, UIf
Mietzsch, Oliver

Naacke, Christoph
(bis 20.01.2012)

Pietsch, René
(bis 30.06.2012)

Prof. Dr. Krause, Matthias
(am 29.08.2012)

Reiche, Harri
Riese, Lothar

Schwarz, Vinzenz
(seit 01.12.2012)

Staglin, Uwe
Stoye, Angelika
Wigger, Stephan Georg

Fahsel, Karl-Hermann
(beratendes Mitglied)

Hummel, Hans-Jiirgen
(beratendes Mitglied)

Sablotny, Bernd
(beratendes Mitglied)

Seit Juni 2012 ist die Erfurter Bahn neuer Partner im MDV
als Betreiber der Strecke Gera - Leipzig. Zur Integration des
neuen Unternehmens waren im Vorfeld umfangreiche
Vorbereitungs- und Abstimmungsarbeiten notwendig,
insbesondere um das Unternehmen in den Vertrieb
und das Einnahmeaufteilungsverfahren des MDV zu
integrieren. Im Jahr 2013 wurden auch die sonstigen
mit der Betriebsaufnahme verbundenen Aufgaben
abgeschlossen.

Das Verkehrsaufkommen im MDV stieg im Jahr 2012 um
0,6 % in Leipzig und der Region auf 174,1 Mio. Fahrgaste.
In Halle waren die Fahrgastzahlen trotz weiterhin
verbundweit sinkender Auszubildendenzahlen stabil.

Insgesamt betrachtet standen den Aufwendungen von
3.113 TEUR Ertrage einschlieBlich ertragswirksam
vereinnahmter Fordermittel von 975 TEUR gegenuber.
Die von den Gesellschaftern gezahlten und aus den
Vorjahren Ubertragenen Zuschisse von 2.430 TEUR
mussten daher nur in Hohe von 2.138 TEUR in Anspruch
genommen werden, um ein ausgeglichenes Ergebnis zu
erzielen. Der nicht verbrauchte Zuschussbetrag von
292 TEUR wurde passiviert.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 512 485 371

Investitionen (in TEUR) 63 65 65

Anzahl der Mitarbeiter 26 26 26

OBS OMNIBUSBETRIEB
SAALEKREIS GMBH*

Gegenstand des Unternehmens ist die Beforderung von
Personen im Rahmen des Offentlichen Personennahverkehrs,
insbesondere die Durchfiihrung von Linien-, Gelegenheits-
und Schilerverkehr. AuBerdem gehoren zum Gegenstand
der Gesellschaft die Planung, Effizienzprifung und die
Cestaltung eines kundenorientierten und wirtschaft-
lichen Offentlichen Personennahverkehrs, Nutzfahrzeug-
serviceleistungen sowie entsprechende Serviceleistungen.
Mit Genehmigungsbescheid des Landkreises Saalekreis
wurde die OBS Omnibusbetrieb Saalekreis GmbH mit der
Bedienung der Linienbiindel Saalekreis ,Nordost” und
,Nordwest” fur den Zeitraum vom 1. Mai 2011 bis
30. April 2019 beauftragt. Die Finanzierung erfolgt auf
Basis der Verkehrsfinanzierungssatzung fur den OPNV im
Landkreis Saalekreis. Die OBS GmbH erbringt im Namen
und im Auftrag fur die Hallesche Verkehrs-AG Leistungen
im Linienverkehr nach vorgegebenem Fahrplan.

Die Verbundeinnahmen im Rahmen des MDV erhohten
sich im Wirtschaftsjahr 2012 um 3,6 %, vorwiegend aus
der Veranderung im Tarif des MDV. Der Anstieg der
Aufwendungen fur Material und bezogene Leistungen
betrug im gleichen Zeitraum 6 % (Treibstoffe 8 %). Einen
Beitrag zur Deckung der Gemeinkosten leisten weiterhin
Beauftragungen im Schienenersatzverkehr fir die
Deutsche Bahn und Fahrten im Gelegenheitsverkehr. Im
Jahr 2012 wurde ein Gewinn in Hohe von 108 TEUR erzielt
(Vj: 3TEUR).

Die Investitionstatigkeit des Unternehmens wurde im Jahr
2012 durch den Zugang von funf neuen und zwei
gebrauchten Omnibussen gepragt. Die Finanzierung
erfolgte durch die Aufnahme von Krediten. Das Unter-
nehmen verfligt zum 31.12.2012 tber 96 Omnibusse.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 11.302 11.001 10.625

Investitionen (in TEUR) 967 1.322 845

Anzahl der Mitarbeiter 112 110 110

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung
des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

=S

PO VRLIRE TR SAAL SRR Grrntnssfy

SITZ

KaolinstraRe 12
06126 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Hallesche Verkehrs-AG
(51,0 %)

Vetter GmbH Omnibus-
und Mietwagenbetrieb
(49,0 %)

STAMMKAPITAL
30.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Dr. Vetter, Wolfdietrich

55



4.3 VERKEHR

hallesaale’

SAALE-BUS

DIE REGIONA LLINIE I

SITZ

Freiimfelder StraBe 74
06112 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Hallesche Verkehrs-AG
(50,0 %)

Vetter GmbH Omnibus-
und Mietwagenbetrieb
(50,0 %)

STAMMKAPITAL
25.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Kriger, Roberto
Schlicht, Riidiger

AUFSICHTSRAT

Girard, Francois
(Vorsitzender)
(bis 30.11.2012)

Schwarz, Vinzenz
(Vorsitzender)
(seit 17.12.2012)

Blumenau, Gerd
(seit 01.07.2012)

Dr. Vetter, Wolfdietrich

Pietsch, René
(bis 30.06.2012)

SAALEBUS GMBH

Erbringung von Leistungen der Personenbefdrderung
im offentlichen Personenverkehr (OPNV) sowie im
Gelegenheits- und Reiseverkehr.

Uber einen Verkehrsbesorgungsvertrag mit der Hallesche
Verkehrs-AG werden Leistungen im 6ffentlichen Personen-
nahverkehr erbracht. Alle notwendigen Fahrzeuge werden
bei den Gesellschaftern angemietet.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 1.964 1.750 1.698

Investitionen (in TEUR) 0 0 0

Anzahl der Mitarbeiter 31 31 30

SERVICEGESELLSCHAFT
SAALE MBH

Gegenstand der Geschaftstatigkeit der SGS ist die
Erbringung von Dienstleistungen fir 6ffentliche Zwecke.
Die Tatigkeit der Gesellschaft erstreckt sich auf die Stadt
Halle (Saale) und die umliegenden Landkreise, ins-
besondere in den Bereichen:

« Sicherheits- und Kontrolldienste, u. a. Fahrausweis-
prifung,

-+ Reinigung und Pflege von Fahrzeugen,

+ Reinigung und Pflege von Gebduden, Glas und
sonstigen baulichen Anlagen,

+ Landschaftsbau und Vegetationspflege, Winter-
dienst

+ Parkraumbewirtschaftung,

-+ Beforderungsleistungen aller Art zu Freizeit- und
Erholungszwecken, soweit sie nicht unter das
Personenforderungsgesetz und das Luftverkehrs-
gesetz fallen,

+  Vermietung von Beforderungsmitteln aller Art zu
Freizeit- und Erholungszwecken auRer PKW und
Bussen.

Die SGS konnte im Geschaftsjahr 2012 Umsatzerlose in
Hohe von 1.409 TEUR (Vj: 1.413 TEUR) verzeichnen. Davon
entfielen 665 TEUR (Vj: 658 TEUR) auf die Fahrausweis-
prifung, 620 TEUR (Vj: 609 TEUR) auf die Fahrzeug- und
Gebaudereinigung, 88 TEUR (Vj: 126 TEUR) auf den Winter-
dienst und 36 TEUR (Vj: 20 TEUR) auf die Vegetationspflege,
welche im Geschaftsjahr weiter ausgebaut wurde. Der
Rickgang im Winterdienst ist durch die ausgebliebenen
extremen Wetterlagen zu erklaren und entspricht daher
dem Planansatz. Im Bereich der Reinigung konnten zusatz-
liche Umsatze mit der HAVAG und Dritten realisiert werden.
In der Fahrausweisprifung wurden spezielle Prifauftrage
fur die Vetter GmbH durchgefiihrt. Insgesamt konnte dem
Absinken der Umsatze entgegengewirkt werden.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 1.409 1.413 1.334

Investitionen (in TEUR) 27 17 69

Anzahl der Mitarbeiter 52 52 51

I
DIE SERVICEGESELLSCHAFT

SITZ

GrofSe UlrichstralRe 57
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Hallesche Verkehrs-AG
(51,0 %)

Leipziger Servicebetriebe
GmbH
(49,0 %)

STAMMKAPITAL
50.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Milewski, Thomas

AUFSICHTSRAT

Girard, Francois
(Vorsitzender)
(bis 30.11.2012)

Schwarz, Vinzenz
(Vorsitzender)
(seit 01.12.2012)

Middelberg, UIf
(stellv. Vorsitzender)
(seit 03.05.2012)

Rensmann, Kai
(stellv. Vorsitzender)
(bis 18.04.2012)

Eichler, Heike
(seit 01.12.2012)

Mahlert, Eckard
(seit 01.07.2012
bis 30.11.2012)

Pietsch, René
(bis 30.06.2012)
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4. EINZELBERICHTERSTATTUNG

4.4

WOHNUNGSWIRTSCHAFT

Bau und Haustechnik Halle-Neustadt GmbH
EigenBetrieb Zentrales GebaudeManagement der Stadt Halle (Saale)

GWG Gesellschaft fur Wohn- und Gewerbeimmobilien
Halle-Neustadt mbH

Hallesche Wohnungsgesellschaft mbH
HWG Wohnungsverwaltung GmbH & Co. KG
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4.4 WOHNUNGSWIRTSCHAFT

hallesaale’

Bau +

Haus
Technik

Hally kewiir Gk M

SITZ

Kaolinstralle 4
06126 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

GWG Gesellschaft fur
Wohn- und Gewerbe-
immobilien
Halle-Neustadt mbH
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
255.650,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG

Damm, Bert
(bis 31.12.2012)

BAU UND HAUSTECHNIK
HALLE-NEUSTADT GMBH*

Die Bau und Haustechnik Halle-Neustadt GmbH (BHT) ist
ein 100 %iges Tochterunternehmen der GWG Gesellschaft
flr Wohn- und Gewerbeimmobilien Halle-Neustadt mbH
(GWG) und war mit folgenden Struktureinheiten am
Markt tatig:

+ Elektro,

+ Haustechnik (Heizung/Liftung/Sanitar),

+ Maler-/Bodenleger-/Innenausbau,

+  Mauer-/Fliesenlegerarbeiten und

+ Schlisseldienst.

Es werden Leistungen flr Sanierungen von Gebauden der
Wohnungswirtschaft erbracht sowie Gewerbeimmobilien
modernisiert bzw.saniert. Beiden komplexen MaRnahmen
der Modernisierung bzw. Sanierung bildeten die Gewerke
Haustechnik, Fliesenleger/Maurer, Elektro, Maler, FuRboden-
leger und Innenausbau die Schwerpunkte der Tatigkeiten.
Wie in den zurlick liegenden Jahren wurde ein erheblicher
Teil an Kapazitaten der BHT fur die komplexe Sanierung/
Teilmodernisierung bei Ausbauwohnungen eingesetzt.

Das in den Vorjahren durch die Muttergesellschaft mit
dem Tochterunternehmen intensiv gestaltete Inhouse-
Geschaft wurde weiterentwickelt. Auch Geschaftsbereiche
wie Graffiti-Schadensbeseitigung und Betoninstand-
setzung aber auch Bauwerksabdichtungen (Injektions-
verfahren) wurden erfolgreich realisiert. Die damit
verbundenen Leistungsanteile fir die GWG lagen 2012 bei
96 Prozent.

Dervon der Gesellschaft erwirtschaftete Jahresiiberschuss
2012 (214 TEUR) wird an die GWG abgefiihrt.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 3.407 3.411 6.909

Investitionen (in TEUR) 101 31 101

Anzahl der Mitarbeiter 26 35 44

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung
des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

EIGENBETRIEB ZENTRALES
GEBAUDEMANAGEMENT DER
STADT HALLE (SAALE)*

Die Hauptaufgabe des EB ZGM besteht in der Erbringung
gebaudewirtschaftlicher Leistungen fur stadtisches
Vermogen. Darlber hinaus vermietet der Eigenbetrieb
nicht stadtisches Immobilienvermdgen (angemietetes
Fremdvermaogen).

Aufgrund von Auflagen des Landesverwaltungsamtes, den
Mietbestandteil Abschreibung tber die Miete der Stadt
Halle (Saale) zu finanzieren, erfolgte gemaR Beschluss des
Stadtrates der Stadt Halle (Saale) vom 12. Dezember 2007
die Rickubertragung aller stadtischen Grundsticke in das
allgemeine Grundvermoégen der Stadt Halle (Saale) zum
1. Januar 2008. Der EB ZGM ist seitdem weiterhin ganz-
heitlicher Dienstleister im Sinne einer Verwaltungsgesell-
schaft. Dazu gehdren die Verwaltung der Mietvertrage fur
die Amter und Dritte, die Koordinierung und Verrechnung
der Betriebskosten, das Flachenmanagement, Instand-
haltungs- und InstandsetzungsmaBnahmen und die
Realisierung von investiven MaBnahmen.

In der Gewinn- und Verlustrechnung werden alle Ertrage
und Aufwendungen aus der Realisierung von durch die
Stadt Halle (Saale) an den EB ZGM Ubertragenen Aufgaben
erfasst. Die Entwicklung der Ertragslage im Wirtschafts-
jahr 2012 ist durch folgende entscheidende Sachverhalte
gekennzeichnet:

- Verringerung der Serviceentgelte/Mieterlose insgesamt

- Verringerung der Erlése aus Betriebskosten-

abrechnung

- Erhohung der Instandhaltungsaufwendungen

- Verringerung der Aufwendungen fiir Betriebskosten

- Verringerung der Abschreibung des Anlagevermogens.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 32.292 32.534 34.645

Investitionen (in TEUR) 60 68 107

Anzahl der Mitarbeiter 196 198 253

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung
des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

=E = EigenBetrieb
mmm Zentrales Gebsdude Management

SITZ

Am Stadion 5
06122 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER BETRIEBSAUSSCHUSS
Stadt Halle (Saale) Neumann, Wolfram
(100,0 %) (Vorsitzender)
Hopfgarten, Klaus
STAMMKAPITAL Kohlberg, Uwe
25.000,00 Euro Menn, Christoph

RAhr, Christine
(bis 30.11.2012)

Schramm, Rudenz

BETRIEBSLEITUNG

Bielecke, Bernd .
Sprung, Michael

Wildgrube, Martina
(bis 30.11.2012)

Wolter, Tom

Der EB ZGM hat im Berichtsjahr keinen zweck-
gebundenen Betriebskostenzuschuss erhalten
(Vj: 253 TEUR).

Die Zuschusse zu ergebniswirksamen Bauleistungen
betrugen 1.232 TEUR (Vj: 1.183 TEUR).
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hallesaale’

Gesellschaft fiir Wohn-
und Gewerbeimmabilien
Halle-Neustadt mbH

SITZ

Am Bruchsee 14
06122 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadt Halle (Saale)
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
12.782.300,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Kozyk, Jana

AUFSICHTSRAT

Dr. Meerheim, Bodo
(Vorsitzender)

Tittel, Volker
(stellv. Vorsitzender)

Dr. Fiedler, Christian
(bis 27.06.2012)

Koehn, Gottfried
Krausbeck, Elisabeth

Kriedemann, Angelika

Schachtschneider, Andreas

Schuh, Temba
(seit 28.06.2012)

Staglin, Uwe

Thielecke, Carsten

GWG GESELLSCHAFT FUR WOHN-

UND GEWERBEIMMOBILIEN
HALLE-NEUSTADT MBH*

Die Gesellschaft bewirtschaftet, verwaltet, betreut und
errichtet Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen,
insbesondere  Mietwohnungen sowie Eigentums-
wohnungen und Eigenheime. Bei der Bereitstellung von
Mietwohnungen sind in angemessener Weise soziale
Belange zu berlcksichtigen.

Zum 31.12.2012 bewirtschaftet die GWG 10.096 Wohn-
und 113 Gewerbeeinheiten (Vj: 10.533 bzw. 100) mit einer
Gesamtflache von 580.731 m?(Vj: 607.707 m?).Im Rahmen
der Wohneigentumsverwaltung werden 14 Wohn-
eigentumsanlagen in Halle (Saale) und im Seepark
Salzminde 449 Wohn- und Gewerbeeinheiten mit
20.296 m? betreut. Die Leerstandsquote verbesserte sich
auf8,6 % (Vj: 12,8 %). Im marktaktiven Kernbestand konnte
eine Verbesserung auf 6,0 % (Vj: 8,9 %) erzielt werden.

Die Bestandsinvestitionen der Gesellschaft im Berichtjahr
von insgesamt 14,0 Mio. € betreffen im Wesentlichen
Neubau und Modernisierung (7,3 Mio. €), Instandsetzung
(4,7 Mio. €) und Instandhaltung (2,0 Mio. €).

Der Jahresiiberschuss 2012 belauft sich auf 2,5 Mio. €,
wovon 246 TEUR in die satzungsmaRigen Ricklagen
eingestellt wurden. Unter Einbeziehung des Gewinn-
vortrages aus dem Vorjahr von 721 TEUR und des
unverteilten Gewinns in Hohe von 2,6 Mio. € ergibt sich
ein Bilanzgewinn 2012 von 5,6 Mio. €

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 44.861 45.349 45.083

Investitionen (in TEUR) 14.033 12.519 13.973

Anzahl der Mitarbeiter 106 103 104

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung
des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

HALLESCHE WOHNUNGS-
GESELLSCHAFT MBH*

Der Gegenstand des Unternehmens umfasst die
Errichtung, Betreuung, Bewirtschaftung und Verwaltung
von Bautenin allen Rechts- und Nutzungsformen, darunter
Eigenheime und Eigentumswohnungen. Die Gesellschaft
kann auRBerdem alle im Bereich der Wohnungswirtschaft,
des Stadtebaus und der Infrastruktur anfallenden
Aufgaben tUbernehmen, Grundstiicke erwerben, belasten
und veraullern sowie Erbbaurechte ausgeben. Sie kann
Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Laden
und Gewerbebauten, soziale, wirtschaftliche und
kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen bereit-
stellen.

Der bewirtschaftete eigene Bestand und Leasingbestand
belduft sich am Bilanzstichtag auf 18.563 Wohn- und
299 Gewerbeeinheiten (Vj: 18.780 bzw. 306). Der Anteil
der sanierten und teilsanierten Wohnungen betragt 68 %
(Vj: 65 %). Die Leerstandsquote liegt mit 9,7 % (Vj: 11,0 %)
erstmals seit 1996 unter 10 % und erneut deutlich unter
dem Marktdurchschnitt in der Stadt Halle. Die leerstands-
bedingte Erlosschmalerung lag im Berichtsjahr bei 9,1 %
(Vj: 10,8 %). Die HWG mbH hat im Geschaftsjahr 2012 ein
Bauinvestitionsprogramm in Hohe von 16.405 TEUR (Vj:
18.919 TEUR) realisiert. Fur Instandhaltungs- und Instand-
setzungsmaRBnahmen wurden im Berichtsjahr weitere
9.117 TEUR (Vj: 9.796 TEUR) aufgewendet. Das entspricht
8,47 EUR/m* Wohn- und Gewerbeflache (Vj: 9,00 EUR/m?).

Es ist vorgesehen, aus dem Bilanzgewinn 2012 in Hohe
von 14,9 Mio. € im Rahmen der Haushaltskonsolidierung
einen Betrag von 12,0 Mio. € an die Stadt Halle (Saale)
auszuschitten. Davon entfallen jeweils 6 Mio. € auf die
Jahre 2011 und 2012.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 78.285 78.251 78.125

Investitionen (in TEUR) 20.381 21.878 26.530

Anzahl der Mitarbeiter 225 222 218

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung
des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

SITZ

Hansering 19
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadt Halle (Saale)
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
102.259.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Dr. Wahlen, Heinrich

AUFSICHTSRAT

Szabados, Dagmar
(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Dr. Wiegand, Bernd
(Vorsitzender)
(seit 01.12.2012)

Zojesky, Hans-Peter
(stellv. Vorsitzender)

David, Dirk

Dr. Meerheim, Bodo
Ewert, Gertrud
Fritz, Melanie
Haupt, Ute

Rothe, Uwe

Sanger, Frank
Sommer, Manfred
Sprung, Michael

Wildgrube, Martina
(bis 31.12.2012)
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SITZ

Emil-Riedl-Weg 6
82049 Pullach i. Isartal

GESELLSCHAFTER

Hallesche Wohnungs-
gesellschaft mbH
(99,9 %)

MALIMA

Beteiligungs GmbH
(0,05 %)

Christian Zeigermann
(0,05 %)

Karlo Grundstiicks-
verwaltungs-
gesellschaft mbH
(Komplementiirin)

STAMMKAPITAL
10.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Goldbrunner, Christian
Kober, Peter

Koch, Heimo
(bis 30.04.2012)

Murmann, Klaus
(seit 01.05.2012)

Pitz, Helmut
Soethe, Robert
Dr. Wahlen, Heinrich

Zeigermann, Christian

HWG WOHNUNGS-
VERWALTUNG GMBH & CO. KG*

Die Gesellschaft wurde in 2008 gegriindet. Ihr Gegenstand
ist ausschlieBlich der Erwerb, die Verwaltung und
Verwertung des Grundbesitzes, der mit Kaufvertrag vom
24. Juni 2008 (Urkundenrolle 0799/08, Notar Ludwig
Schlereth, Halle (Saale) von der Hallesche Wohnungs-
gesellschaft mbH mit allen Rechten und gesetzlichen
Bestandteilen, insbesondere Gebduden und sonstigen
baulichen Anlagen, jedoch ohne Zubehoér bzw. ohne
alle im Gebaude befindlichen Maschinen und Betriebs-
vorrichtungen im steuerlichen Sinn und ohne Einbauten
erworben worden ist.

Die HWG KG ist eine Leasing-Objektgesellschaft gemald
§ 2 Abs. 6 Nr. 17 KWG.

In einem sale-and-lease-back-Geschaft mit der HWG
wurden Grundstuicke und Geb3ude im Wert von 81 Mio. €
gekauft und vollstandig Uber Darlehensvertrage mit
der Nord/LB finanziert. Zur langfristigen Sicherung der
damaligen Zinskonditionen wurden Zinsswapgeschafte
abgeschlossen, die die Darlehensbetrage decken und mit
deren Laufzeit korrespondieren. Die erzielten Umsatz-
erlése resultieren aus den Leasingzahlungen der HWG. Der
uber den Grundbesitz geschlossene Mietvertrag hat eine
Laufzeit von 30 Jahren.

Die HWG Wohnungsverwaltung GmbH & Co. KG wird
in den Konzernabschluss der Hallesche Wohnungs-
gesellschaft mbH, Halle (Saale), einbezogen.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 5.859 5.879 5.976

Investitionen (in TEUR) 0 0 0

Anzahl der Mitarbeiter 0 0 0

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung

des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

4. EINZELBERICHTERSTATTUNG

hallesaale’

EINZELBERICHTERSTATTUNG

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5

4.6
4.7
4.8

UNTERNEHMENSZUSAMMENSCHLUSS

VER- UND ENTSORGUNG

VERKEHR

WOHNUNGSWIRTSCHAFT

WIRTSCHAFTSFORDERUNG UND STADTENTWICKLUNG

Bio-Zentrum Halle GmbH

Entwicklungsgesellschaft Industriegebiet Halle-Saalkreis mbH & Co. KG
Entwicklungs- und Verwaltungsgesellschaft Halle-Saalkreis mbH

MMZ Mitteldeutsches Multimediazentrum Halle (Saale) GmbH
Stadtmarketing Halle (Saale) GmbH

TGZ Halle Technologie- und Griunderzentrum Halle GmbH

GESUNDHEIT, SOZIALES, BILDUNG UND SPORT
KULTUR
BETEILIGUNGSMANAGEMENT
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4.5 WIRTSCHAFTSFORDERUNG UND STADTENTWICKLUNG

halle Y

SITZ

Heinrich-Damerow-
Strafle 3
06120 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadt Halle (Saale)
(51,0 %)

Martin-Luther-Universitat
Halle-Wittenberg
(49,0 %)

STAMMKAPITAL
26.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Noll, Sabine
Prof. Dr. Lukas, Wolfgang

BIO-ZENTRUM HALLE GMBH"*

Gegenstand des Unternehmens ist die Errichtung und
der Betrieb eines biologischen Forschungs- und Transfer-
zentrums in Halle.

Mit der auf hochstem Niveau betriebenen Grundlagen-
forschung in Zusammenarbeit mit der Bio-Zentrum Halle
GmbH sollen Voraussetzungen dafiir geschaffen werden,
die Industriestruktur der gesamten Region positiv zu
beeinflussen. Die gemeinsame Nutzung der Gebaude
durch Firmen, Aninstitute und Projektgruppen der
Universitat schafft optimale Bedingungen fiir das
angestrebte enge Zusammengehen von Grundlagen- und
angewandter Forschung.

Die Bio-Zentrum Halle GmbH unterstitzt die Grindung
von start-up’s und die Bestandspflege Uber intensive
Beratung und Betreuung. Weiterhin besteht die Aufgabe,
angewandte Forschung und unternehmerische Aktivitaten
zu verknipfen. Schwerpunkte sind die biologischen, bio-
medizinischen und nanotechnologischen Fachrichtungen
einschliellich angrenzender Gebiete.

Die vermietbare Flache der Gesellschaft zum 31.12.2012
betrug 9.828 m*. Zum Bilanzstichtag ist kein Leerstand zu
verzeichnen, d. h.die Auslastung betragt 100 %, auch unter
Berlicksichtigung des in der Daniel-Vorlander-Stral3e
errichteten Erweiterungsbaus. Aus dem Vermietungs-
geschaft entstanden Umsatzerldse aus Mieteinnahmen
(849 TEUR) und aus Mietnebenkosten (881 TEUR).

Der Jahrestberschuss vor Riicklagenbildung belauft sich
auf 61 TEUR (Vj: 49 TEUR).

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 1.736 1.728 1.741

Investitionen (in TEUR) 1.510 1.019 1.003

Anzahl der Mitarbeiter 2 3 3

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung

des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

ENTWICKLUNGSGESELLSCHAFT
INDUSTRIEGEBIET HALLE-
SAALKREIS MBH & CO. KG*

Gemal Beschluss des Stadtrates der Stadt Halle (Saale)
vom 22. November 2000 wurde zum Zweck der B-Planung,
der ErschlieBung sowie der Baulandbeschaffung des
gemeindeubergreifenden Industriegebietes ,An der A 14“
die Entwicklungsgesellschaft Industriegebiet Halle-
Saalkreis mbH & Co. KG sowie deren Komplementarin, die
Verwaltungsgesellschaft Industriegebiet Halle-Saalkreis
mbH, Halle, (seit 17.07.2002 Entwicklungs- und Verwaltungs-
gesellschaft Halle-Saalkreis mbH) gegriindet.

Die Grindung der stadteigenen Gesellschaft war ein
wichtiger Baustein zur Entwicklung des gemeinde-
Ubergreifenden Industriegebietes ,An der A 14“ Die Stadt
beabsichtigte, in Kooperation mit den Nachbargemeinden
Peillen, Dolbau, Queis und Reulen, in diesem Areal kurz-
fristig rund 230 ha gewerbliche Bauflachen zu entwickeln.

Dazu wurde im Mai 2009 durch die Investitionsbank
Sachsen-Anhalt ein Erschlielungsvolumen in Hohe von
76,8 Mio. € brutto bestatigt und zugereicht. Der Gesamt-
umfang an Grund und Boden betrug 353,64 ha.

Anders als geplant, konnten in 2012 keine weiteren
Grundsticksverkaufe und dartber weitere Ansiedlungen
von Industrieunternehmen umgesetzt werden. Die
gemald Wirtschaftsplan 2012 vorgesehenen Grundstiicks-
Verkaufserlose in Hohe von 2.465 TEUR sind komplett
ausgefallen und sind ausschliefRlich dafiir verantwortlich,
dass die Gesellschaft das Geschaftsjahr 2012 statt mit
einem geplanten Jahrestberschuss von 244 TEUR mit
einem Jahresfehlbetrag von 512 TEUR abschliel3t.

Zum Stichtag 31.12.2012 betrug der Gesamtumfang an
Grund und Boden 341,6 ha.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 399 2.290 413

Investitionen (in TEUR) 0 0 1

Anzahl der Mitarbeiter 0 0 2

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung
des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

@75 h a lle caal I-;ial*
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SITZ

BornknechtstraRe 5
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadt Halle (Saale)
(100,0 %)

Entwicklungs- und
Verwaltungsgesellschaft
Halle-Saalkreis mbH
(Komplementiirin)

STAMMKAPITAL
25.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Gotte, Dieter

Im Jahr 2012 flossen 9,5 Mio. € (Vj: 5,1 Mio. €) aus
GA-Mitteln in die Erschlielung des Industriege-
bietes.
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hallesaale’

Lo hallesaale

SITZ

BornknechtstraRe 5
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadt Halle (Saale)
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
25.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Gotte, Dieter

AUFSICHTSRAT

Neumann, Wolfram
(Vorsitzender)

Roder-Kolberg, Tobias
(stellv. Vorsitzender)

Bonan, Robert
Dr. Koéck, Uwe-Volkmar
Kapetsis, Janis

Sprung, Michael

ENTWICKLUNGS- UND
VERWALTUNGSGESELLSCHAFT
HALLE-SAALKREIS MBH*

Gegenstand des Unternehmens ist der Erwerb und die
Verwaltung von Beteiligungen an Handelsgesellschaften
sowie die Ubernahme der personlichen Haftung und
Geschaftsfuhrung bei diesen, insbesondere die Beteiligung
als personlich haftende geschaftsfiihrende Gesellschafterin
der Entwicklungsgesellschaft Industriegebiet Halle-Saal-
kreis mbH & Co. KG in Halle (Saale), deren Gegenstand der
Erwerb, die ErschlieBung und die Veraufierung von Grund-
stucken im Wirtschaftsraum Halle-Saalkreis ist.

Gegenstand des Unternehmens sind weiterhin Erwerb,
ErschlieBung, Bewirtschaftung, Entwicklung, Vermarktung,
Verwaltung und Vermietung von Immobilien sowie die
Beteiligung an anderen Gesellschaften mit vergleichbarem
Gesellschaftszweck einschlieRlich der Ubernahme der
personlichen Haftung und Geschaftsflihrung bei diesen
Gesellschaften.

Die Gesellschaft nimmt als Komplementarin der Entwick-
lungsgesellschaft Industriegebiet Halle-Saalkreis mbH &
Co. KG deren Geschaftsflihrung wahr, vertritt diese und
haftet fur sie.

Der Jahresabschluss 2012 weist einen Jahresuberschuss in
Hohe von 3 TEUR (Vj: 3TEUR) aus. Die Gesellschaft legte auf
der Grundlage einer entsprechenden vertraglichen, sich
aus dem Gesellschaftsvertrag der EglG begriindenden,
Regelung den ihr aus der Geschaftsflihrung und Vertretung
der EglG entstehenden Aufwand vollstandig auf diese um.

Die Umsetzung des ab 2011 aufzubauenden Flachen-

managements wurde auf Bitten der Gesellschafterin Stadt
Halle (Saale) bis auf Weiteres ausgesetzt.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 0 0 0

Investitionen (in TEUR) 0 0 0

Anzahl der Mitarbeiter 2 2 0

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung
des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

MMZ MITTELDEUTSCHES
MULTIMEDIAZENTRUM
HALLE (SAALE) GMBH*

Gegenstand des Unternehmens ist die Projekttragerschaft
zur Errichtung des MMZ Mitteldeutsches Multimedia-
zentrum Halle (Saale) GmbH (MMZ) als einem Dienst-
leistungszentrum, in welchem junge Firmen auf den
Gebieten multimedialer Arbeiten tatig sind. Das Unter-
nehmen ist Eigentimer der zu errichtenden Gebaude flr
das MMZ. Die Gesellschaft ist Ansprechpartner der Forder-
mittelgeber fur die Errichtung des MMZ.

Gegenstand des Unternehmens ist weiterhin, Hilfestellung
im Umgang mit neuen medialen Technologien anzubieten,
um die Leistungsfahigkeit, insbesondere kleiner und
mittlerer Unternehmen und deren Griindung, zu fordern
und den Arbeitsmarkt nachhaltig zu sichern. Zu diesem
Zwecke werden unterschiedliche Personen und Unter-
nehmen im Gebaude des MMZ aufgenommen, gefordert
und beraten.

Die bereits in 2011 eingeleitete Restrukturierung der
Gesellschaft konnte im Geschaftsjahr 2012 erfolgreich
fortgefiihrt werden. Dies zeigt sich insbesondere an
gestiegenen Umsatzen in der Vermietung und im Bereich
Kinomischung.

Das MMZ schloss das Geschaftsjahr 2012 mit einem Jahres-
Uberschuss von 89.767,27 EUR ab. Neben der planmafigen
Gebaudeabschreibung tragen im Wesentlichen die
Umsatzsteigerungen zum positiven Jahresergebnis bei.

Das Ergebnis 2012 wurde weiterhin durch den bewilligten
Verwaltungskostenzuschuss von 170.000 EUR sowie
durch die Einzahlung zweckgebundener Mittel in Hohe
von 228.542 EUR seitens der Gesellschafterin beglinstigt.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 730 686 833

Investitionen (in TEUR) 56 465 43

Anzahl der Mitarbeiter 5 7 7

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung
des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

SITZ

Mansfelder StraRe 56
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadt Halle (Saale)
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
25.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Nowak, Andreas

AUFSICHTSRAT

Neumann, Wolfram
(Vorsitzender)

Schenkel, Roger
(seit 01.01.2012,

seit 13.06.2012
stellv. Vorsitzender)

Bossmann, Claus Peter
Dr. Fikentscher, Rudiger

Dr. Wollenweber,
Hans-Dieter

Dr. Wiinscher, Ulrike

Prof. Dr. Antz, Christian
(seit 04.01.2012)

Krischok, Marion
Rohnke, Achim

Vogel-Jahn, Jiirgen
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SITZ

Marktplatz 13
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER
Stadt Halle (Saale)
(55,0 %)
Forderverein

Pro Halle e. V.
(25,0 %)

Forderverein
Region Halle (Saale) e. V.
(10,0 %)

City-Gemeinschaft
Halle e. V.
(5,0 %)

Martin-Luther-Universitat
Halle-Wittenberg
(5,0 %)

STAMMKAPITAL
25.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Vof3, Stefan

STADTMARKETING
HALLE (SAALE) GMBH

Der Unternehmensgegenstand ist die Konzipierung,
Positionierung und Vermarktung eines unverwechsel-
baren Profils der Stadt Halle im nationalen und inter-
nationalen Rahmen. Die Gesellschaft flhrt Tatigkeiten
im &ffentlichen Interesse aus.

Im Jahr 2012 beteiligte sich die SMG an 10 Messen, u. a.
auf der Internationalen Tourismus-Borse (ITB) in Berlin
oder auf der Leipziger Buchmesse. Die Messeteilnahmen
ander Ferien-Messe Wien und der Reisemesse Linz wurden
Uber die Kooperation ,Stadtsprung. Best of. Weltkultur
zwischen Harz und Elbe“ finanziert.

Im Jahr 2012 hat die SMG 2.910 Fihrungen mit 34.961
Gasten organisiert. Dies ist ein Gastezuwachs von elf
Prozent gegentiber 2011. 70 Prozent aller Fihrungs-
teilnehmer buchten Uber Reiseveranstalter, waren in
privaten Reisegruppen organisiert oder nahmen an
organisierten Stadtfiihrungen flr Firmen teil. Dieses Plus
an Besuchern beruht wesentlich auf der Entscheidung, die
Hausmannstirme bei schonem Wetter ganztagig auch an
den Wochenenden zu 6ffnen sowie auf Produkten wie
Verliebt in Halle®. Die Hauptsaison der Aufstiege auf die
Hausmannstlirme ist von April bis Oktober. Erstmals
waren die Tirme auch in der Adventszeit gedffnet.

Die Verkaufserlose der gruppentouristischen Angebote
erhohten sich gegenuiber dem Vorjahr um fast ein Viertel
(2012:233.910 EUR /2011: 184.449 EUR).

Der durch die Stadt Halle (Saale) ausgereichte
institutionelle Zuschuss betrug 2012 wie in den Vor-
jahren 1.111 TEUR. Die Gesellschaft erzielte einen
Jahresuberschuss von 23 TEUR.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 589 486 581

Investitionen (in TEUR) 54 34 1

Anzahl der Mitarbeiter 23 22 24

TGZ HALLE TECHNOLOGIE-
UND GRUNDERZENTRUM
HALLE GMBH*

Der Gegenstand des Unternehmens ist es, in der Region
Halle Hilfestellung im Umgang mit neuen Technologien
anzubieten, um die Leistungsfahigkeit insbesondere
kleiner und mittlerer Unternehmen und deren Griindung
zu férdern und den Arbeitsmarkt nachhaltig zu sichern.
Die Gesellschaft wird jungen Unternehmen

+ R3ume und Gemeinschaftseinrichtungen im TGZ
Halle zur Verfugung stellen,

- ihnen Moglichkeiten einer intensiven fachlichen
Zusammenarbeit mit ansassigen Hochschul-
einrichtungen bieten und universitare Leistungen
vermitteln,

- ihnen offentliche und private Beratungs-
moglichkeiten anbieten,

- ihnen bei der Deckung des Finanzbedarfs Hilfen
aus offentlichen und privaten Quellen vermitteln

« ihnen auch nach dem Ausscheiden aus dem TGZ
Halle behilflich sein.

Mit einem realisierten Investitionsvolumen von ca.
62,6 Mio. € wurden 16.900 m?* Hauptnutzflache
geschaffen, die unterschiedlich genutzt werden konnen.
Es werden Biroraume, Technikumsraume, Labore, Raume
flr die Tierhaltung und Reinrdume fir materialwissen-
schaftliche Untersuchungen und GMP angeboten.

Im Durchschnitt waren die Raumlichkeiten im TGZ zu 96 %
und am Bilanzstichtag zu 98,2 % ausgelastet.

Aus dem Geschaft entstanden Umsatzerlose aus Miet-
einnahmen/Nebenkosten (3.485 TEUR) und aus Projekt-
leistungen (341 TEUR).

Der Jahrestberschuss vor Ricklagenbildung belauft sich
auf 133 TEUR (Vj: 37 TEUR).

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 3.927 3.695 3.456

Investitionen (in TEUR) 2.001 1.563 2.609

Anzahl der Mitarbeiter 5 6 6

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung
des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

HALLE

SITZ
Heinrich-Damerow-
Strafle 3

06120 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER
Stadt Halle (Saale)
(60,0 %)
Saalesparkasse

(20,0 %)

envia Mitteldeutsche
Energie AG

(15,0 %)

Industrie- und
Handelskammer
Halle-Dessau
(5,0 %)

STAMMKAPITAL
26.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Noll, Sabine
Prof. Dr. Lukas, Wolfgang

AUFSICHTSRAT

Szabados, Dagmar
(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Dr. Wiegand, Bernd
(Vorsitzender)
(seit 01.12.2012)

Schroder, Barbara
(seit 07.06.2012
stellv. Vorsitzende)

Dr. Andrick, Jirgen
(bis 31.03.2012)

Dr. Bergner, Annegret

Dr. Brockmeier, Thomas
(seit 01.04.2012)

Dr. Eismann, Wolfgang
Dr. Sitte, Petra
Felke, Thomas

71



4. EINZELBERICHTERSTATTUNG halle

4. EINZELBERICHTERSTATTUNG

4.6

GESUNDHEIT, SOZIALES, BILDUNG UND SPORT

Bader Halle GmbH

Berufsforderungswerk Halle (Saale) gGmbH
Eigenbetrieb flr Arbeitsforderung

Eigenbetrieb Kindertagesstatten

FTZ Freizeit Tourismus Zentrum Verwaltung GmbH
Maya mare GmbH & Co. KG
Oelhafe-Zeysesche-Stiftung

Paul-Riebeck-Stiftung zu Halle an der Saale

Serva GmbH

Stadion Halle Betriebs GmbH

Stiftung Hospital St. Cyriaci et Antonii zu Halle (Saale)
Wilhelm-Herbert-Marx-Stiftung
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hallesaale’

Bader Halle GmbH

SITZ

BornknechtstraRe 5
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadtwerke Halle GmbH
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
300.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG

Dr. Gaudig, Lutz
(bis 30.06.2012)

Waldenburger, Annette

AUFSICHTSRAT

Die Gesellschaft hat keinen eige-
nen Aufsichtsrat. Die Funktionen
eines Aufsichtsrates werden jedoch
durch den Aufsichtsrat der Stadt-
werke Halle GmbH wahrgenom-
men. Dem gehérten im Berichts-
jahran:

Szabados, Dagmar

(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Dr. Wiegand, Bernd
(Vorsitzender)
(seit 06.12.2012)

Philipp, Lothar
(stellv. Vorsitzender)

Berend, Stephanie
Bocker, Udo
Bonisch, Bernhard
Gartner, Steffen

Hilbig, Stefan
(seit 28.09.2012)

Kley, Gerry
Kocian, Burkhard

Koppitz, Erhard
(bis 28.09.2012)

Krause, Johannes
Lange, Hendrik

Liedtke, Monika
(seit 28.09.2012)

Mahlert, Eckard
(bis 28.09.2012)

Miiller, Raik
Nagel, Elisabeth

Otto, Renate
(seit 28.09.2012)

Richter, Ulrich
(bis 28.09.2012)

Weihrich, Dietmar

BADER HALLE GMBH

Mit Wirkung zum 01. Mai 2010 hat die Bader Halle GmbH
die Bader der Stadt Halle (Saale) ilbernommen. Dies sind
im Einzelnen die Freibader Angersdorfer Teiche, Saline und
das Nordbad sowie die Schwimmbhallen Stadtbad, Saline
und Halle-Neustadt.

Zweck der Bader Halle GmbH ist die Forderung des Gesund-
heitswesens, des Sports und der Freizeitgestaltung. Die
Erfillung dieses Unternehmensgegenstandes erfolgt
vorrangig durch die Unterhaltung, Bewirtschaftung und
den Betrieb der im Stadtgebiet der Stadt Halle (Saale)
gelegenen Hallen- und Freibader, welche die Gesellschaft
von der Stadt zu Eigentum erwirbt. Diese Bader dienen der
Forderung der 6ffentlichen Gesundheitspflege, der korper-
lichen Ertlchtigung und Freizeitgestaltung der halleschen
Bevolkerung sowie dem Schul- und Vereinsschwimmen.

Zur Erfullung des Unternehmensgegenstands gehoren
auch:

- die wirtschaftliche und sozialvertragliche
Gestaltung der Eintrittspreise im Rahmen des
offentlichen und allgemein zuganglichen Bade-
betriebs;

- die Sicherstellung eines qualitativ ansprechenden
Angebots an Hallen- und Freibadern fir den
offentlichen Badebetrieb;

- die Absicherung des Schulschwimmens, welches
auf Basis von Vertragen gegen Entgelt stattfindet,
entsprechend den gesetzlichen Erfordernissen;

- die Absicherung des Vereinsschwimmsports,
welcher auf Basis von Vertragen gegen Entgelt
stattfindet, in fur diesen vorgesehenen Schwimm-
hallen.

Fir das Schulschwimmen sowie den Vereinsschwimm-
sport in Betracht kommenden Hallen sind entsprechend
ihres Nutzungsprofils sport- und wettkampfgerecht
auszustatten. Die hauptsachlich oder ausschliellich fir
den Schwimm- und Vereinssport zur Verfligung gestellten
Schwimmbhallen sollen primar dem Wettkampf- und
Nachwuchsschwimmsport zur Verfligung stehen.

Zur Erfillung des Gesellschaftszweckes wurde mit der
Maya mare GmbH & Co. KG eine Vereinbarung zur Uber-
nahme von Betriebsorganisations- und Verwaltungsauf-
gaben sowie ein Arbeitnehmerlberlassungsvertrag fir
den Einsatz von Saisonkraften geschlossen. Dieser endete
im Dezember 2011, seit Januar 2012 sind alle Mitarbeiter
direkt in der Bader Halle GmbH angestellt. Zur technischen
Betriebsfiihrung der Bader bedient sie sich der W+H
Wasser- und Haustechnik GmbH.

Mit Datum 29. April 2010 wurde zwischen der Gesellschaft
und der Stadt Halle (Saale) ein Baderfinanzierungsvertrag
abgeschlossen. Dieser regelt in § 3 die ,Aligemeine Fehl-
betragsfinanzierung" Die Stadt Halle (Saale) beteiligt sich
hiernach an der Finanzierung des laufenden Verlustes der
Gesellschaft fiir die Jahre 2010 bis 2012 in einem Volumen
von insgesamt 9,45 Mio. € (netto).

In einer Klarstellung zum Baderfinanzierungsvertrag vom
14. Méarz 2011 haben die BHG und die Stadt Halle (Saale)
den Gesamtzuschuss von 9,45 Mio. € ausdrucklich bestatigt
und klargestellt, dass sich fur die Jahre 2010 bis 2012 der
endglltige Zuschuss jedes betreffenden Jahres letztlich
nach dem tatsachlichen bzw. abzusehenden Bedarf der
BHG richten wird. Fur die einzelnen Jahre wurden nunmehr
folgende Zuschiisse (netto) festgelegt:

+2010: 2.300 TEUR

+2011: 3.650 TEUR

+2012: 3.500 TEUR.

Ab dem Jahr 2013 kann die Fehlbetragsfinanzierung, je
nach Entwicklung wesentlicher Kostengruppen, angepasst
werden. Ein Ausgleich erfolgt jedoch maximal bis zu einer
Hohe von 4,0 Mio. EUR jahrlich.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 982 722 441

Investitionen (in TEUR) 1.346 3.989 284

Anzahl der Mitarbeiter 51 29 31

Das Angebot an Wassernutzungszeiten fir die
Offentlichkeit, in den an die Bader Halle GmbH tber-
tragenen Badern, entsprach ab Januar 2012 wieder
dem Status quo vor dem Zeitpunkt der SchlieBung
der alten Robert-Koch-Schwimmbhalle (Sommer
2009). Besonders schnell von der Offentlichkeit
wieder angenommen wurden die vier 50-Meter-

Bahnen in der Schwimmhalle Neustadt an Werk-
tagen. In die Freibadsaison starteten das Naturbad
Angersdorfer Teiche und das Nordbad am 11. Mai
2012. Das Freibad Saline erdffnete nach der technischen
Sanierung und Attraktivierung am 23.Juni 2012.

Die Bader Halle GmbH erwirtschaftete im Geschafts-
jahr 2012 einen Jahresiberschuss von 15 TEUR
(Vj: Jahresfehlbetrag -2 TEUR) und wird auch
weiterhin auf die Betriebskostenzuschiisse der
Stadt Halle (Saale) angewiesen sein.

Im Jahr 2012 wurden Investitionen in die Bader in
einer Gesamthohe von 1.346 TEUR getatigt. Die
umfangreichste MaBBnahme betraf die technische
Instandsetzung und Attraktivierung des Freibads
Saline mit 1.014. TEUR
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SITZ

Bugenhagenstrafe 30

06110 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Blinden- und Seh-
behindertenverband
Sachsen-Anhalte. V.
(32,0 %)

Deutsche Renten-
versicherung
Mitteldeutschland
(30,0 %)

Deutsche Renten-
versicherung Bund
(22,0 %)

Stadt Halle (Saale)
(16,0 %)

STAMMKAPITAL
30.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG

Koélzner, Kerstin

I=_|-Im
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VERWALTUNGSRAT

Prusko, Nobert
(Vorsitzender)

Bahn, Wolfgang
Baumeister, Lutz
Buschke, Birgit
Dr. Danek, Simone

Dr. Fischer ,Toralf
(bis 30.11.2012)

Dr. Kehl, Peter
Dr. Streibelt, Marco

Dr. Wiegand, Bernd
(seit 01.12.2012)

Gellrich, Barbara
Gering, Horst

Hagemann, Karl-Heinz

Ideker, Thomas

Kogge, Tobias
(seit 01.12.2012)

Krahl, Hans-Joachim
Laux, Jens

Szabados, Dagmar
(bis 30.11.2012)

BERUFSFORDERUNGSWERK
HALLE (SAALE) GGMBH*

Durchfiihrung von MaBnahmen zur Eingliederung blinder
und sehbehinderter und von Blindheit bedrohter Personen
in Arbeit, Beruf und Gesellschaft. Aufgabe der Gesellschaft
ist es, den Behinderten durch umfangreiche Qualifizierung
(Ausbildung, Fortbildung, Umschulung) bzw. berufliche
Anpassung an die Auslibung einer angemessenen Tatig-
keit auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt zu ermoglichen.

Nachdem die Belegungszahlen im Jahr 2011 drastischen
Schwankungen unterlagen, stabilisierte sich die Belegung
in den Vorbereitungs- und HauptmafRnahmen im Jahr
2012 auf einem niedrigen Niveau. Durchschnittlich
nahmen 123 Teilnehmer (Vj: 117 Teilnehmer) an diesen
MaRnahmen teil. Die Auslastung bei den RehaAssessment-
malnahmen, bezogen auf die individuellen Diagnostik-
malknahmen (FBE/BSE), war 2012 wie in den Vorjahren
gut. Die Anmeldungen bei den klassischen Arbeits-
erprobungen lagen 2012 auf dem niedrigen Niveau des
Jahres 2011. Im Bereich der Einzelschulungen zeigte sich
imvierten Quartal 2012 ein deutlicher Anstieg der Bedarfe.
Diese Schulungen bewegten sich im Jahr 2012 leicht Gber
den Planzahlen.

Im Berichtsjahr fielen mit 44.431 Abrechnungstagen (Vj:
42.266) ca. 5,1 % mehr MalBnahmentage als im Vorjahr an.

Im Vergleich zum Vorjahr stieg die Betriebsleistung
von 6.172 TEUR auf 6.526 TEUR. Die Aufwendungen fur
die Betriebsleistung erhohten sich von 6.123 TEUR auf
6.287 TEUR.

Gegeniiber dem Vorjahr (-2 TEUR) wurde ein deutlich
verbessertes Jahresergebnis mit 73 TEUR erzielt.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 6.137 5.692 6.182
Investitionen (in TEUR) 345 275 484

Anzahl der Mitarbeiter 71 78 79

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung
des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

EIGENBETRIEB
FUOR ARBEITSFORDERUNG*

Der Eigenbetrieb fur Arbeitsforderung der Stadt Halle
(Saale), nachfolgend EfA genannt, ist ein Unternehmen
ohne eigene Rechtspersonlichkeit der Stadt Halle (Saale)
nach Mafigabe des § 116 der Gemeindeordnung fur das
Land Sachsen Anhalt in Verbindung mit dem Gesetz Uber
die kommunalen Eigenbetriebe im Land Sachsen-Anhalt.

Der EfA verfolgt den Zweck, zur Unterstlitzung von
EingliederungsmaBnahmen nach dem SGB Il und I
Sozialleistungsempfangern Integration durch Arbeit zu
ermoglichen.

Dies erfolgt vorrangig durch Akquise, Bereitstellung,
Koordination und Durchfihrung von Beschaftigungs-
mafBnahmen fir zusatzliche, im offentlichen Interesse
liegenden Tatigkeiten; durch Forderung von Jugendwerk-
statten der Stadt Halle (Saale) sowie die Verwaltung von
Fordermitteln der Europaischen Union, des Bundes und
des Landes zur Forderung von Beschaftigungsmafinahmen
bei Vereinen und Verbanden.

Zur Durchfuihrung der Projekte wurden folgende Mittel
(in TEUR) eingesetzt:

Finanzierung

(Zuschiisse) 2012 2011 2010
Kommune 2483 2456 2.351
Sonstige Einnahmen? 232 =

Bund 4.769 2.677 529
Land 253 675 728
Jobcenter 1.289 4.011
s 1170 1.050 1.300

Mafinahmeplatze

Y Personalkostenerstattungen im Rahmen von ,Bildung und Teilhabe

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR)? 3.030 6.081 4.596

Investitionen (in TEUR) 22 24 24

Anzahl der Mitarbeiter 542 423 461

2 zzgl. Unfertige Leistungen (2012: 4.092 TEUR, 2011: 169 TEUR, 2010: 2.161 TEUR)

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung
des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

hallesz

EIGENBETRIER |

SITZ

Hibiskusweg 15
06122 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadt Halle (Saale)
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
25.000,00 Euro

BETRIEBSLEITUNG

van Rissenbeck, Goswin

aale

: "1”-

LARHEITSFORDERLNIG

BETRIEBSAUSSCHUSS

Neumann, Wolfram
(Vorsitzender)

Dr. Diaby, Karamba
(bis 25.04.2012)

Hildebrandt, Roland
Kley, Gerry

Koehn, Gottfried
(seit 25.04.2012)

Schmeil, Birgit

Tromel, René
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hallesaale’

SITZ

Am Stadion 5
06122 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadt Halle (Saale)
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
0,00 Euro

BETRIEBSLEITUNG
Kreisel, Jens

78

Eigenbetrieb
Kindertagesstitten

BETRIEBSAUSSCHUSS

Kogge, Tobias
(Vorsitzender)

Dr. Brock, Inés
Haupt, Hanna
Haupt, Ute

Knéchel, Swen

Kovacs, Gabriele

Scholtyssek, Andreas

Weil3, Silvia
Wolff, Sabine

EIGENBETRIEB
KINDERTAGESSTATTEN**

Der Zweck des Eigenbetriebes ist der Betrieb und die
Bewirtschaftung von Einrichtungen der Kinder- und
Jugendbhilfe, speziell von Kindertageseinrichtungen, in
Tragerschaft der Stadt Halle (Saale) entsprechend den
jeweils gultigen Gesetzen.

DerEigenbetriebKindertagesstattenwurdeam 01.01.2006
gegrundet. Er ist Trager von 45 Kindertagesstatten, mit
den Bereichen Kinderkrippe und Kindergarten, sowie
5 Horten. Die Beschaftigten kimmern sich um die
Betreuung und Bildung von Madchen und Jungen im Alter
von wenigen Monaten bis zum 14. Lebensjahr.

Gegenulber dem Grindungsjahr stieg die Belegung der
Kindertagesstatten des Eigenbetriebes um 15,5 Prozent.
Im Vergleich zum Vorjahreszeitraum um 2,3 Prozentpunkte
- absolut um 116 Platze. Im Vergleich zum Grindungsjahr
betreute der Eigenbetrieb Kindertagesstatten im Jahres-
durchschnitt 2011 absolut 703 Kinder mehr. Bei den
erbrachten Betreuungsstunden konnte der Eigenbetrieb
im Berichtszeitraum eine Steigerung um 3,7 Prozent zum
Vergleichszeitraum 2010 verzeichnen.

Im Berichtsjahr 2011 lag die durchschnittliche Belegungs-
anzahl bei 5.244 Kindern. Insgesamt wurden 9.456.462
Betreuungsstunden geleistet.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 31.341 30.700

Investitionen (in TEUR) 1.760 6.242

Anzahl der Mitarbeiter 644 654

** Ein geprifter Jahresabschluss 2012 lag bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des
Beteiligungsberichtes nicht vor. Die Daten beziehen sich auf den 31.12.2011.

FTZ FREIZEIT TOURISMUS
ZENTRUM VERWALTUNG GMBH

Die FTZ Freizeit Tourismus Zentrum Verwaltung GmbH,
Halle (FTZ), wurde von der Stadtwerke Halle GmbH — als
deren alleinige Gesellschafterin — gegriindet, um als
Komplementarin fiir die Maya mare GmbH & Co. KG, Halle,
die Geschaftsfihrung sowie die Verwaltung des Betriebs-
vermogens zu Ubernehmen. Gegenstand der Maya mare
GmbH & Co. KG ist die Errichtung und der Betrieb eines
Freizeit und Tourismus Zentrums, insbesondere eines
Erlebnisbades mit Nebenanlagen auf dem Geldnde des
Alten Wasserwerks in Halle-Beesen unter Einbeziehung
denkmalgeschitzter Gebaude.

Da die FTZ ausschlieRlich als personlich haftende Gesell-
schafterin (Komplementarin) der Maya mare GmbH & Co.
KG tatigist, ergeben sich erhebliche Unternehmensrisiken
aus deren Geschaftstatigkeit.

Die im Geschaftsjahr 2012 erzielten Umsatzerlose
betreffen die der Gesellschaft als Komplementarin der
Maya mare GmbH & Co. KG gemal} Gesellschaftsvertrag
der Maya mare GmbH & Co. KG zustehende Haftungs-
vergltung (5 % ihres Stammkapitals, 1 TEUR) sowie
Auslagenersatz fur die ihr durch die Geschaftsfihrung
entstandenen angemessenen Aufwendungen (8 TEUR).

Dem gegenlber stehen die sonstigen betrieblichen
Aufwendungen. Sie betreffen ausschlieflich solche, die
gemaf Gesellschaftsvertrag der Maya mare GmbH & Co.
KG als Auslagenersatz weiterberechnet wurden.

Der Jahrestiberschuss der FTZ belduft sich auf 1 TEUR
(Vj: 1 TEUR).

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 9 18 6

Investitionen (in TEUR) 0 0 0

Anzahl der Mitarbeiter 0 0 0

FTZ Freizeit Tourismus
Zentrum Verwaltung GmbH

SITZ

Am Wasserwerk 1
06132 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadtwerke Halle GmbH
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
25.564,59 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG

Dr. Gaudig, Lutz
(bis 30.06.2012)

Waldenburger, Annette

AUFSICHTSRAT

Die Gesellschaft hat keinen eige-
nen Aufsichtsrat. Die Funktionen
eines Aufsichtsrates werden jedoch
durch den Aufsichtsrat der Stadt-
werke Halle GmbH wahrgenom-
men. Dem gehdrten im Berichts-
jahran:

Szabados, Dagmar

(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Dr. Wiegand, Bernd
(Vorsitzender)
(seit 06.12.2012)

Philipp, Lothar
(stellv. Vorsitzender)

Berend, Stephanie
Bocker, Udo
Bonisch, Bernhard
Gartner, Steffen

Hilbig, Stefan
(seit 28.09.2012)

Kley, Gerry
Kocian, Burkhard

Koppitz, Erhard
(bis 28.09.2012)

Krause, Johannes
Lange, Hendrik

Liedtke, Monika
(seit 28.09.2012)

Mahlert, Eckard
(bis 28.09.2012)

Miiller, Raik
Nagel, Elisabeth

Otto, Renate
(seit 28.09.2012)

Richter, Ulrich
(bis 28.09.2012)

Weihrich, Dietmar
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hallesaale’

Meye mere

SITZ

Am Wasserwerk 1
06132 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadtwerke Halle GmbH
(82,4 %)

Hallesche Wasser und
Stadtwirtschaft GmbH
(12,5 %)

FAB Freizeit-Anlagen
Bauten- und Betriebs-
gesellschaft mbH

(5,1 %)

FTZ Freizeit Tourismus
Zentrum Verwaltung
GmbH
(Komplementiirin)

STAMMKAPITAL
10.225.837,62 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG

Dr. Gaudig, Lutz
(bis 30.06.2012)

Waldenburger, Annette

AUFSICHTSRAT

Die Gesellschaft hat keinen eige-
nen Aufsichtsrat. Die Funktionen
eines Aufsichtsrates werden jedoch
durch den Aufsichtsrat der Stadt-
werke Halle GmbH wahrgenom-
men. Dem gehdrten im Berichts-
jahran:

Szabados, Dagmar
(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Dr. Wiegand, Bernd
(Vorsitzender)
(seit 06.12.2012)

Philipp, Lothar
(stellv. Vorsitzender)

Berend, Stephanie
Bocker, Udo
Bonisch, Bernhard
Gartner, Steffen

Hilbig, Stefan
(seit 28.09.2012)

Kley, Gerry
Kocian, Burkhard

Koppitz, Erhard
(bis 28.09.2012)

Krause, Johannes
Lange, Hendrik

Liedtke, Monika
(seit 28.09.2012)

Mahlert, Eckard
(bis 28.09.2012)

Miiller, Raik
Nagel, Elisabeth

Otto, Renate
(seit 28.09.2012)

Richter, Ulrich
(bis 28.09.2012)

Weihrich, Dietmar

MAYA MARE GMBH & CO. KG*

Die Gesellschaft betreibt ein Freizeit- und Erlebnisbad (mit
Sauna- und Fitnessbereich) auf dem Geldnde des Alten
Wasserwerks in Halle-Beesen unter Einbeziehung denk-
malgeschitzter Gebaude. Das Bad wurde am 1. April 1999
eroffnet. Die Finanzierung des gesamten Objektes erfolgte
u.a.durch einen Zuschuss aus Mitteln der Gemeinschafts-
aufgabe ,Verbesserung regionalen Wirtschaftsstruktur”
(19.652 TEUR, entspricht rd. 60 % der forderfahigen
Ausgaben). Zur Sicherstellung der Liquiditét leistet der
Hauptgesellschafter SWH einen jahrlich neu zu verein-
barenden Betriebskostenzuschuss (2012: 1.341 TEUR;
2011:1.417 TEUR).

Im Geschaftsjahr 2012 konnte das Maya mare mit
336.219 Besuchern eine geringfligige Steigerung gegen-
Uber dem Vorjahr verzeichnen (2011: 331.713). Die
Umsatzerlose betrugen 4.639 TEUR und wurden ins-
besondere in den Bereichen Schwimmbad (1.619 TEUR),
Gastronomie (1.071 TEUR) und Sauna (869 TEUR) erzielt.
Die kostenintensive Unterhaltung des Freizeitbades
schlagt sich im Materialaufwand, u. a. fir Material
(439 TEUR), Strom (472 TEUR) und Fernwarme (535 TEUR),
nieder. Der Personalaufwand betrug bei durchschnittlich
113 Mitarbeitern und 14 Auszubildenden 2.329 TEUR. Bei
einem Kostendeckungsgrad von 100 % schloss das Maya
mare das Geschaftsjahr 2012 mit einem ausgeglichenen
Ergebnis ab.

Das Maya mare hat sich als moderner Dienstleister im
Freizeitbereich dauerhaft etabliert. Der Bekanntheitsgrad
ist sehr hoch. Dabei konzentriert sich das Maya mare
zukiinftig auf zwei Schwerpunktzielgruppen. Das sind
zum einen Familien mit Kindern und zum anderen die
gesundheits- und wellnessorientierten Kunden.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 4.639 4.485 4.112

Investitionen (in TEUR) 325 327 282

Anzahl der Mitarbeiter 113 119 116

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung
des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

OELHAFE-ZEYSESCHE-
STIFTUNG

Stiftungszweck ist die Unterstiitzung sozial benachteiligter
Einwohner der Stadt Halle (Saale).

Der Stiftungszweck wird verwirklicht, insbesondere durch
a) Vermietung und Verpachtung von Grundbesitz;
b) Verwaltungdes Grundbesitzes.

Die Ertrage werden dem o. g. Zweck zugeflhrt. Ein Rechts-
anspruch auf die Gewahrung von Stiftungsmitteln besteht
nicht.

Die Stiftung verfolgt ausschlielich und unmittelbar
gemeinnUtzige Zwecke im Sinne der §§ 51 ff. der Abgaben-
ordnung 1977.

Das Stiftungsvermogen erhohte sich im Saldo gegenuber
dem Vorjahr um 6.538,58 EUR auf 310.900,29 EUR. Die
Veranderung resultiert aus einem wertmafigen Abgang bei
den Gartenfldchen (-198,85 EUR) und Zugdngen bei den
sonstigen Grundstiicken (+6.737,43 EUR).

Zum 31.12.2012 verteilt sich der Bestand auf Ackerflachen
(219.236 m?), Gartenflachen (62.777 m?), Erbbauflachen
(675 m?), Waldflachen (557 m2) und Verkehrsflachen
(143 m3).

Von dem Ergebnis der Vermoégensverwaltung wurden
5.990,04 EUR der Ruicklage nach § 58 Nr. 7a AO zugefiihrt.

Im Jahr 2012 wurden Ausgaben im satzungsmafligen
Sinne flr das Projekt ,Gesundes Frihstick” in Hohe von
13.677,30 EUR getatigt. Das Jahresergebnis 2012 in Hohe
von 14.591,02 EUR soll flir das Projekt ,Gesundes Friihstiick”
im Schuljahr 2013/2014 verwendet werden.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 0 0 0

Investitionen (in TEUR) 0 0 0

o
o
o

Anzahl der Mitarbeiter

SITZ

Glauchaer Strafte 68
06110 Halle (Saale)

STIFTUNGSVERMOGEN
310.900,29 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Dr. Cremer, Manfred

STIFTUNGSVORSTAND

Szabados, Dagmar
(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Dr. Wiegand, Bernd
(Vorsitzender)
(seit 01.12.2012)

Geier, Egbert
(stellv. Vorsitzender)

Kogge, Tobias
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hallesaale’

7 £

L
i

PAUL RIEBECK
STIFTUNG

SITZ

Kantstralle 1
06110 Halle (Saale)

STIFTUNGSKAPITAL
12.822.632,37 Euro

STIFTUNGSVORSTAND
Fritschek, Andreas

STIFTUNGSRAT

Szabados, Dagmar
(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Kogge, Tobias
(seit 01.12.2012
Vorsitzender)

Geier, Egbert
(stellv. Vorsitzender)
(seit 01.12.2012)

Dr. Wend, Detlef

Haupt, Ute
(seit 26.09.2012)

MR Greuel, Mechthild
(bis 25.09.2012)

Topper, Gernot

PAUL-RIEBECK-STIFTUNG
ZU HALLE AN DER SAALE

Zweck der Stiftung ist es, alten, sozial benachteiligten
Menschen und Menschen mit Behinderungen, vor allem
Blrgern der Stadt Halle (Saale), Unterkunft, Verpflegung
und kulturelle Betreuung zu gewahren. Der Stiftungs-
zweck wird insbesondere verwirklicht durch die Errichtung
und den Betrieb von Altenpflegeheimen in Halle (Saale)
und altersgerechte Wohnformen sowie die soziale und
kulturelle Betreuung alter und pflegebedirftiger
Menschen.

Das Grundstockvermogen/Stiftungskapital setzt sich im
Wesentlichen aus dem Grund und Boden, Gebaude und
Auflenanlagen der Objekte ,KantstraBe 1% ,Beesener
StraBe 14, 15" und ,Otto-Kilian-Stralte 38/39“ zusammen.

Die Stiftung schloss das Geschaftsjahr 2012 mit einem
positiven Ergebnis ab. Die Ertragslage hat sich weiter
stabilisiert. Damit konnte der positive Trend der zuriick-
liegenden Geschaftsjahre fortgeschrieben werden. Das
Jahresergebnis 2012 wurde zum groBen Teil aus der
laufenden Geschaftstatigkeit der Stiftung erwirtschaftet.
Positiv beeinflusst wurde es durch die Ubertragung der
Objekte und Grundsticke der ewia GmbH an die Paul-
Riebeck-Stiftung zum 01.07.2012.

2012 wurden die umfangreichen Umbau- und Sanierungs-
malnahmen im Bereich der Altenhilfe weitestgehend
abgeschlossen. Damit sichert sich die Stiftung langfristig
den Ausbau und den Erhalt der starken Wettbewerbs-
position im Segment der Altenhilfe.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 16.838 16.462 16.359

Investitionen (in TEUR) 10.150 1.304 550

Anzahl der Mitarbeiter 392 398 400

SERVA GMBH

Bis 03. Marz 2009 firmierte die Gesellschaft unter
LAkazienhof - gemeinnutzige Heimgesellschaft der Stadt
Halle (Saale) am Melanchthonplatz mbH" und hatte den
Betrieb von Einrichtungen fir alte, sozial benachteiligte,
kranke und behinderte Menschen, wobei der Satzungs-
zweck insbesondere durch Unterhaltung eines Alten-
und Pflegeheimes verwirklicht wird, zum Gegenstand.
Einwohner der Stadt Halle (Saale) wurden hierbei
bevorzugt berucksichtigt.

Durch  notariellen  Ubertragungsvertrag vom
15. Dezember 2004 zwischen der Paul-Riebeck-Stiftung
zu Halle an der Saale (Paul-Riebeck-Stiftung) und der
JAkazienhof” gGmbH wurden mit Wirkung zum
01. Januar 2005 genau umschriebene Aktiva und Passiva
der ,Akazienhof gGmbH auf die Paul-Riebeck-Stiftung
ubertragen. Infolge der Ubertragung aller wesentlicher
Aktiva und Passiva hatte die Gesellschaft ihre operative
Geschaftstatigkeit eingestellt.

Am 23.01.2009 erfolgte die Umfirmierung in die Serva
GmbH sowie die Anderung des Gesellschaftsvertrages.

Die Serva GmbH erbringt fur die Paul-Riebeck-Stiftung
seit Januar 2009 Unterhaltsreinigungen und hauswirt-
schaftliche Leistungen. Darliber hinaus ubernimmt die
Gesellschaft seit Juli 2011 die Leistungen des Hol- und
Bringedienstes fur die Stiftung.

Mit der Erweiterung des Geschaftsbetriebes gelang es der
Serva GmbH die Umsatzerlose gegentber dem Vorjahr zu
erhohen.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 483 380 299

Investitionen (in TEUR) 3 18 3

Anzahl der Mitarbeiter 32 26 21

SITZ

Beesener StraBe 15
06110 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Paul-Riebeck-Stiftung zu
Halle an der Saale
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
26.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Fritschek, Andreas
Joost, Peter
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hallesaale’

ERDGAS Sportpark

SITZ

c/o Stadt Halle (Saale)
06100 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadt Halle (Saale)
(51,0 %)

Stadion Halle GbR
(28,0 %)

Hallescher FuRballclub e. V.
(21,0 %)

STAMMKAPITAL
25.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Geier, Egbert
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BEIRAT

Szabados, Dagmar
(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Dr. Wiegand, Bernd
(Vorsitzender)
(seit 01.12.2012)

Klose, Wilfried
(stellv. Vorsitzender)

Bonisch, Bernhard

Dr. Diaby, Karamba

Dr. Schadlich, Michael
Ettingshausen, Rudiger
Hajek, Andreas

Heinze, Frank

Thymian, Robert

STADION HALLE
BETRIEBS GMBH™**

Die Stadion Halle Betriebs GmbH ist am 03.09.2010
gegriundet worden. Gegenstand des Unternehmens sind
die Erbringung von Betriebsleistungen fir das Kurt-
Wabbel-Stadion (nunmehr Erdgas Sportpark) in Halle
(Saale), insbesondere das kaufmannische und technische
Management, die Erbringung von Instandhaltungs- und
Instandsetzungsarbeiten, das Marketing sowie samtliche
weiteren bei dem Betrieb des Stadions notwendigen
Leistungen.

Dazu wurden folgende langfristige Vertrage realisiert:
+ Pachtvertrag mit der Stadt Halle (Saale)
+  Zuschussvertrag mit der Stadt Halle (Saale)
+  Mietvertrage mit dem Hauptnutzer Hallescher
FuBballclub eV.
+  Bewirtschaftungsvertrag mit der Stadion Halle GbR
- Diverse Energiecontractingvertrage.

Das Geschaftsjahr 2011 war im Wesentlichen durch die
Er6ffnung des ERDGAS Sportpark und die Aufnahme des
laufenden Betriebs gepragt gewesen.

Nach ca. 14 Monaten Bauzeit ist am 17.09.2011 der
Sportpark durch die Stadt Halle (Saale) offiziell seiner
Bestimmung Ubergeben worden. Die Er6ffnungsfeier, die
neben Fihrungen durch das Stadion, Events auf der
Kantstrale, Hiipfburgen, Torwandschiefen und diverse
andere Attraktionen zu bieten hatte, besuchten knapp
20.000 Besucher. Das Interesse am neuen Stadion war
riesengrof. Die Meinungen durchweg positiv. Am
20.09.2011 ist im ERDGAS Sportpark das erste Spiel des
Halleschen FC gegen den Hamburger SV ausgetragen
worden. Das Stadion war mit 15.000 Besuchern aus-
verkauft.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 344 0

Investitionen (in TEUR) 827 0

Anzahl der Mitarbeiter 0 0

** Ein geprifter Jahresabschluss 2012 lag bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des
Beteiligungsberichtes nicht vor. Die Daten beziehen sich auf den 31.12.2011.

STIFTUNG HOSPITAL
ST. CYRIACI ET ANTONII
ZU HALLE (SAALE)**

Zweck der Stiftung ist es, sozial benachteiligten Ein-
wohnern der Stadt Halle (Saale) Unterkunft, Verpflegung
und kulturelle Betreuung zu gewahren. Der Stiftungs-
zweck wird insbesondere durch den Betrieb des Senioren-,
Wohn- und Pflegeheims Hospital St. Cyriaci et Antonii und
durch altersgerechte Wohnformen sowie die soziale und
kulturelle Betreuung alter und pflegebedirftiger
Menschen verwirklicht.

Zur Durchsetzung des Stiftungszweckes (Zweckbetrieb)
betreibt die Stiftung ein Pflegeheim mit bisher 96 stationaren
Altenpflegeplatzen und altersgerechten Wohnformen mit
70 Platzen in Halle (Saale), Glauchaer StraRe 68 bis 70 auf
eigenem Grundvermogen. Infolge verschiedener Vorstands-
beschlisse wurde bereits im Geschaftsjahr 2008 die
Belegung diverser Wohnungen/Zimmer von zwei auf eine
Person gedandert. Damit reduzierte sich die Kapazitat fur
die stationdre Pflege auf 92 und flr die altersgerechten
Wohnformen auf 67 Platze. Im Jahr 2009 erfolgte eine
weitere Verringerung der Kapazitat fur die stationare
Pflege auf 79 und fur die altersgerechten Wohnformen auf
58 Platze. Im Jahr 2004 wurde darlber hinaus ein neu
errichtetes Pflegeheim in Halle (Saale), Unterplan 11 mit
65 Pflegeplatzen bezogen. Im Geschaftsjahr 2009 erfolgte
auch hier eine Kapazitatsverringerung von 65 auf 61
Pflegeplatze.

Im Geschaftsjahr 2011 lag die rechnerische Auslastungim
Bereich ,Betreutes Wohnen” bei 92,9 % (Vj: 92,9 %), im
Bereich der ,Pflegeplatze” bei 96,6 % (Vj: 97,7 %).

Die Stiftung erzielte ein Jahresfehlbetrag von 179 TEUR
(Vj: Jahrestiberschuss 3 TEUR).

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 4.041 3.997
Investitionen (in TEUR) 5.171 883

Anzahl der Mitarbeiter 47 41

** Ein geprifter Jahresabschluss 2012 lag bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des
Beteiligungsberichtes nicht vor. Die Daten beziehen sich auf den 31.12.2011.

SITZ

Glauchaer Stralle 68
06110 Halle (Saale)

STIFTUNGSVERMOGEN
12.372.005,87 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Dr. Cremer, Manfred

Cyriaci

STIFTUNGSVORSTAND

Szabados, Dagmar
(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Kogge, Tobias
(stellv. Vorsitzender)

Geier, Egbert
(seit 01.12.2012)

Haupt, Hanna

MR Greuel, Mechthild
(bis 30.09.2012)

Schmiedel, Peter
(seit 01.10.2012)

Scholtyssek, Andreas
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4. EINZELBERICHTERSTATTUNG

halle

*

SITZ

Glauchaer Stralle 68
06110 Halle (Saale)

STIFTUNGSVERMOGEN
343.836,16 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Dr. Cremer, Manfred

STIFTUNGSVORSTAND

Szabados, Dagmar
(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Dr. Wiegand, Bernd
(Vorsitzender)
(seit 01.12.2012)

Geier, Egbert
(stellv. Vorsitzender)

Kogge, Tobias

WILHELM-HERBERT-MARX-
STIFTUNG

Stiftungszweck ist die Unterstiitzung sozial benachteiligter
blinder und sehschwacher Einwohner der Stadt Halle
(Saale).

Der Stiftungszweck wird verwirklicht, insbesondere durch
+ Vermietung und Verpachtung von Grundbesitz;
« Verwaltung des Grundbesitzes.

Die Ertrage werden dem o. g. Zweck zugefuhrt. Ein
Rechtsanspruch auf die Gewahrung von Stiftungsmitteln
besteht nicht.

Die Stiftung verfolgt ausschlieflich und unmittelbar
gemeinnutzige Zwecke im Sinne der §§ 51 ff. der
Abgabenordnung 1977.

Das Stiftungsvermogen zeigt sich zum Vorjahr unverandert.
Ebenfalls unverandert ist daher der Bestand an Acker-
flachen (468.950,5 m?) und Gartenflachen (7.393 m?).

Von dem in 2012 erwirtschafteten Uberschuss aus der
Vermogensverwaltung wurden 5.024,73 EUR der Riicklage
nach § 58 Nr. 7a AO zugefuhrt.

Im Jahr 2012 wurden Ausgaben im satzungsmaRigen
Sinne fur das Projekt ,Errichtung eines Fihlbrunnens”
(7.756,50 EUR) und flr das Projekt ,Interaktive Dauer-
ausstellung” (12.571,52 EUR) getatigt.

Das Jahresergebnis 2012 in Hohe von 5.932,85 EUR
soll zusammen mit dem Ergebnisvortrag bis 2011
(1.484,40 EUR) fir die Weiterflihrung des Projektes
,Errichtung eines Fihlbrunnens” bei der Stiftung
St. Cyriaci et Antonii zu Halle (Saale) verwendet werden.

ZAHLEN UND FAKTEN

o
o
o

Umsatz (in TEUR)
Investitionen (in TEUR) 0 0 0

o
o
o

Anzahl der Mitarbeiter

4. EINZELBERICHTERSTATTUNG

4.7

KULTUR

Stiftung Handel-Haus
Theater, Oper und Orchester GmbH Halle
Zoologischer Garten Halle GmbH
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hallesaale’

Hdndel-Haus, Ausstellung ,,Hdndel - der Europder”,
Foto: Thomas Ziegler

1
I'I Stiftung Hindel-Haus

SITZ

GrofSe NicolaistraBe 5
06108 Halle (Saale)

STIFTUNGSVERMOGEN
6.481.411,09 Euro

DIREKTORIUM
Birnbaum, Clemens

KURATORIUM

Szabados, Dagmar
(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Dorgerloh, Stephan

(stellv. Vorsitzender,

seit 01.12.2012 amtierender
Vorsitzender)

Dr. Bergner, Annegret

Dr. Wiegand, Bernd
(seit 01.12.2012)

Froboese, Klaus
Hoberg, Uwe
Prof. Neven DuMont, Alfred

FACHBEIRAT

Prof. Dr.
Hirschmann, Wolfgang
(Vorsitzender)

Bischoff, Detleff
(stellv. Vorsitzender)

Kaiser, Angela

Kohler, Axel

Prof. Dr. Fontana, Eszter
Prof. Dr. Ruf, Wolfgang
Prof. Schirmer, Ragna
Qudschning, Bettina
Vof3, Stefan

Bartoli, Cecilia
(Ehrenmitglied)

STIFTUNG HANDEL-HAUS

Die Stadt Halle (Saale) mit dem Handel-Haus und den
historischen Wirkungsstatten Georg Friedrich Handels ist
seit Uber 80 Jahren das wichtigste Zentrum der Handel-
Pflege in Europa. Das Handel-Haus versteht sich als eine
international vernetzte Einrichtung, die ihren kulturellen
Auftrag in enger Zusammenarbeit mit in- und aus-
landischen Institutionen erfillt. Um diese Aufgabe dauer-
haft zu gewahrleisten, errichtete die Stadt Halle (Saale)
zum 01.Januar 2008 die ,Stiftung Handel-Haus".

Die Stiftung verfolgt die Aufgaben Erforschung und
Vermittlung von Leben, Werk und Rezeption Georg
Friedrich Handels im Kontext der regionalen und der
europaischen Musikgeschichte sowie Verbreitung seines
Gesamtwerkes. Dieser Zweck wird insbesondere
verwirklicht durch

a) Tragerschaft und Unterhaltung des Handel-
Museums in Halle (Saale) mit seinen wissen-
schaftlichen Sammlungen sowie der Musik-
instrumentensammlung mit Restaurierungs-
werkstatt,

b) Durchfiihrung der Handel-Festspiele, sonstiger
Konzerte, Vortrage und padagogischer Angebote
sowie

c) Durchfiihrung von und Mitwirkung bei Forschungs-
vorhaben.

Bei einem Verlust von 18 TEUR im ideellen Bereich und
Uberschiissen von 35 TEUR in der Vermogensverwaltung,
9 TEUR bei den sonstigen Zweckbetrieben und 19 TEUR im
wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb schloss die Stiftung
Handel-Haus das Jahr 2012 mit einem Stiftungsergebnis
von 45 TEUR (Vj: 146 TEUR) ab.

Der von der Stadt Halle (Saale) erhaltene Zuschuss belief
sich auf 2.110 TEUR (Vj: 2.140 TEUR).

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 89 61 63

Investitionen (in TEUR) 190 72 143

Anzahl der Mitarbeiter 24 24 24

THEATER, OPER UND
ORCHESTER GMBH HALLE

Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb eines
Mehrspartentheaters einschlieBlich Orchester. Der
Theaterbetrieb dient der Forderung von Kunst und Kultur
in der Offentlichkeit.

Die Griindung der GmbH war mit der entscheidenden Ziel-
stellung verbunden, die kulturellen und kinstlerischen
Leistungen und Angebote der Bihnen von Halle auf
hohem Niveau fortzufiihren und die Finanzierbarkeit
durch Senkung der Aufwendungen zu sichern. Diesem
Grundungsauftrag ist die GmbH sowohl in kiinstlerischer
als auch in wirtschaftlicher Hinsicht vollauf gerecht
geworden. Alle 5 Sparten der Theater, Oper und Orchester
GmbH Halle prasentieren sich derzeit auf einem hohen
Leistungsstand.

Im Geschaftsjahr 2011/2012 kamen insgesamt 278.622
Besucher (Vj: 239.507) zu 1.974 Vorstellungen wie ,My fair
Lady“ (Musical), ,Nussknacker” (Ballett), ,Alcina“ (Oper),
Jitanic” (Schauspiel), ,Konzert fir eine taube Seele”
(Puppentheater) sowie ,Geschichten aus der Murkelei”
(Kinder- und Jugendtheater). Die Staatskapelle gab
87 Konzerte in Halle und weitere 33 auswarts.

Der durch die Stadt Halle (Saale) ausgereichte Ertrags-
zuschuss betrug 33.225 TEUR (Vj: 34.309 TEUR), die
Umsatzerlose, u. a. aus Kartenverkaufen, beliefen sich auf
3.069 TEUR (Vj: 2.990 TEUR). Nach Abzug aller Auf-
wendungen erwirtschaftete die Gesellschaft einen
Jahresiiberschuss von 39 TEUR (Vj: 20 TEUR).

Zur Investitionsfinanzierung, u. a. fir die Ostfassade der
Oper, erhielt die Gesellschaft Gber die Stadt Halle (Saale)
weitere Fordermittel aus dem Konjunkturpaket Il und dem
Stadtebauprogramm in Hohe von 919 TEUR.

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR)Y 3.069 37.299 37.466

Investitionen (in TEUR) 1.744 2.886 1.804

Anzahl der Mitarbeiter 492 534 575

Y In den Jahren 2010 und 2011 wurden die Zuschiisse unter den Umsatzerlosen
ausgewiesen, im Jahr 2012 als gesonderte Position.

SITZ

Universitatsring 24
06108 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadt Halle (Saale)
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
25.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Stiska, Rolf

AUFSICHTSRAT

Szabados, Dagmar
(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Range, Stefan
(stellv. Vorsitzender)

Dr. Wiegand, Bernd
(seit 01.12.2012)

Dr. Wollenweber, Hans-Dieter
Dr. Wiinscher, Ulrike

Ewert, Gertrud

Heinemann, Jens

Schramm, Rudenz
Stromberg, Kay

Wolff, Sabine
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4.7 KULTUR

4. EINZELBERICHTERSTATTUNG hallesaale’

Der Berg ruft!

SITZ

FasanenstraBe 5a
06114 Halle (Saale)

GESELLSCHAFTER

Stadt Halle (Saale)
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
26.000,00 Euro

GESCHAFTSFUHRUNG
Jacob, Andreas
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AUFSICHTSRAT

Neumann, Wolfram
(Vorsitzender)

Topper, Gernot
(stellv. Vorsitzender)

Andra, Erwin
Hajek, Andreas
Hopfgarten, Klaus

Paulsen, Oliver

ZOOLOGISCHER GARTEN
HALLE GMBH*

Gegenstand der Gesellschaft sind Betrieb und Verwaltung
des Zoologischen Gartens Halle sowie die Sicherung seiner
zukinftigen Entwicklung.

Der Zoo Halle ist die meistbesuchte kulturpolitische
Bildungseinrichtung der Stadt Halle. Er unterstutzt die
europaischen und internationalen Forschungsaktivitaten,
die u. a. zur Erhaltung bedrohter Arten beitragen. Als
regionales Naturschutzzentrum fordert der Zoo die
Aufklarung und das Bewusstsein der Offentlichkeit in
Bezug auf den notwendigen Erhalt der biologischen Viel-
falt. Der Zoo halt seine Tiere entsprechend den nationalen
Normativen, die auch eine besucherfreundliche Tier-
prasentation garantieren.

Im Geschaftsjahr 2012 entwickelte sich Besucherzahl
rlcklaufig auf 267.000 Besucher (Vj: 319.775). Der Erl0s
pro Besucher belief sich auf 4,02 EUR (Vj: 4,01 EUR).

Die in 2011 angestrebte Entschuldung der Gesellschaft
wurde im Berichtsjahr umgesetzt. So flossen dem Zoo
aus dem Zukunftsfonds der Stadt Halle (Saale) zur
Ablosung zweier Kredite inkl. Vorfalligkeitsentschadigung
11.271 TEUR zu. Damit konnte der stadtische Haushalt im
Jahr 2012 bereits anteilig um 589 TEUR (2013: 787 TEUR)
entlastet werden. Der ausgereichte Betriebskosten-
zuschuss verringerte sich auf 2.901 TEUR (Vj: 3.490 TEUR).
Weiterhin erhielt die Gesellschaft 700 TEUR aus dem
Zukunftsfonds fir die energetische Ertuichtigung. Bislang
wurden 666 TEUR noch nicht verbraucht. Die Umsetzung
der MalBnahmen wird im Wesentlichen in 2013 erfolgen.

Die Entschuldung flihrte zu einer deutlichen Ergebnis-
verbesserung (-281 TEUR, Vj: -1.481 TEUR).

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 1.304 1.481 1.205

Investitionen (in TEUR) 372 776 444

Anzahl der Mitarbeiter 80 78 73

* Bis zum Redaktionsschluss der Kurzform des Beteiligungsberichtes ist keine Feststellung

des Jahresabschlusses 2012 erfolgt.

4. EINZELBERICHTERSTATTUNG

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6
4.7
4.8

UNTERNEHMENSZUSAMMENSCHLUSS

VER- UND ENTSORGUNG

VERKEHR

WOHNUNGSWIRTSCHAFT

WIRTSCHAFTSFORDERUNG UND STADTENTWICKLUNG
GESUNDHEIT, SOZIALES, BILDUNG UND SPORT
KULTUR

BETEILIGUNGSMANAGEMENT

BMA BeteiligungsManagementAnstalt Halle (Saale)
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4.8 BETEILIGUNGSMANAGEMENT

BMA BeteiligungshanagementAnstalt
Halle (Saale)

Armialt des Sentlchen Bechis
hor Sl Hall Sualed

SITZ

Universitatsring 6a
06108 Halle (Saale)

GEWAHRSTRAGERIN

Stadt Halle (Saale)
(100,0 %)

STAMMKAPITAL
10.000,00 Euro

VORSTAND
Lork, Heinrich

VERWALTUNGSRAT

Szabados, Dagmar
(Vorsitzende)
(bis 30.11.2012)

Dr. Wiegand, Bernd
(Vorsitzender)
(seit 01.12.2012)

Bonisch, Bernhard
Dr. Brock, Inés
Geier, Egbert
Hintz, Katharina
Kley, Gerry

Knochel, Swen

BMA
BETEILIGUNGSMANAGEMENT
ANSTALT HALLE (SAALE)

Die ,BMA BeteiligungsManagementAnstalt Halle (Saale)”
ist eine Einrichtung der Stadt Halle (Saale) in der Rechts-
form einer rechtsfahigen Anstalt des offentlichen Rechts
(Kommunalunternehmen).

Zweck der Anstalt ist die Durchfihrung des Beteiligungs-
managements der Stadt Halle (Saale) im Sinne von § 118
Absatz 4 der Gemeindeordnung des Landes Sachsen-
Anhalt (GO LSA).

Der offentliche Zweck ergibt sich aus § 118 Abs. 4 GO
LSA. Danach hat eine geeignete Stelle das Beteiligungs-
management zu gewahrleisten. Die BMA Beteiligungs
ManagementAnstalt Halle (Saale) ist diese geeignete
Stelle.

Wesentliche Aufgaben der BMA sind unter anderem die
Beteiligungs-Verwaltung (Flihrung der Gesellschafter-
akten, Anzeigeverfahren nach § 123 GO-LSA, etc.) und
Beteiligungs-Controlling (Erstellung des jahrlichen
Beteiligungsberichts sowie des quartalsweisen Beteiligungs-
Reports, Mandatsbetreuung, etc.), weiterhin strategisches
Beteiligungs-Management und Sonderaufgaben, ins-
besondere zur Starkung der Finanzkraft des Konzerns
Stadt Halle (Saale).

ZAHLEN UND FAKTEN

Umsatz (in TEUR) 0 0 0
Investitionen (in TEUR) 14 13 45

Anzahl der Mitarbeiter 7 8 7







